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 دي لازاري  العنب كاحاول تاديريقتمااالا جتمااي العائد الا

 
 كريم رجتب يبدالقادر أحاد

مركز بحوث  –ة جتمااي دية والاقمااشعبة الدراسات الا –ة جتمااي قسم الدراسات الا

 الاحراء.

 

دي لازاري  قمااالا جتمااي ق اس وتوص ف العائد الااسمهدف هذا البحث  :الالخص

دي لازاري  العنب قمااالا جتمااي ب ن مسموى العائد الاالعلاقة  تحديد طب عةالعنب، و

، وأجتريت هذه ومحدداته، وتحديد أهم الاشكلات الزراي ة الم  تواجته محاول العنب

الدراسة ف  بعض قرى منطقة ط بة بالنوبارية، وه  قرى )إل شع، وآدم، وسل اان وحس ن 

مزارع،  0971ها إخم ارالأربعة الم  تم بلغت شاملة مزاري  العنب بالقرى وأبو ال سر(، 

وتم جتاع الب انات من الع نة الاخمارة يشوائ اً ين ، مزارع 603 للدراسة بلغتي نة  وتم أخذ

إحاائ   اسلوبمن  أكثردم ف  تحل ل ب انات هذه الدراسة اسمخطريق الاقابلة الشخا ة، و

الإحاائ ة الوصف ة مثل  الاسال بدمت بعض اسمخار فروضها ح ث إخمبلمحق ق أهدافها و

النسب الائوية، والاموسط الحساب ، والإنحراف الاع اري، والاموسط الارجتح، وجتداول 

تحل ل الإنحدار  اسلوبدام اسمخ الموزيع المكراري وذلك لعرض ووصف الب انات كاا تم

 هامالاستحل ل الإنحدار الامعدد المدريج  الاايد لإسمكشاف نسبة  اسلوبالخط  الامعدد، و

، الفريد لكل ممغ ر مسمقل معنوي كل يل  حده ف  شرح جتزء من المباين ف  الامغ ر المابع

 سهم ف  تفس ر المباين ف ممغ رات رئ س ة ه  الم  ت   تسعةوأسفرت النمائج ين أن هناك 

الامغ رات الأخرى  اسمبعادف  ظل  دي لازاري  العنبقمااالا جتمااي مسموى العائد الا

% 63درجتة الخبرة الزراي ة للابحوث ح ث ساهم منفرداً بحوال   -0  ب:وه  يلى المرت

درجتة المواصل  -2. الامغ رات الأخرى اسمبعادف  تفس ر المباين ف  الامغ ر المابع ف  ظل 

%. 3.4بحوال  ساهم درجتة المدريب ف  زراية العنب  -6 %.13.6بحوال  ساهم الاعرف  

 -3. %2.2درجتة السلوك الب ئ  ساهم بحوال   -5. %2.6بحوال  ساهم  المجدديةدرجتة  -6

%. 1.0بحوال  ساهم سن الابحوث  -9 %.0بحوال  ساهم  نحو المعاون مع الج ران تجاهالإ

الابحوث  إنمااءدرجتة  -7%. 1.0بحوال  ساهم ة جتمااي درجتة الاشاركة بالانظاات الا -0

 .%1.9لاجماعه بحوال  

 جتمااي مق اس العائد الا –كاحاول تاديري مزاري  العنب  الكلاات الافماحية:

 الإنحدار الامعدد المدريج  الاايد. – ديقمااالا

 

اخملال الموازن ب ن يدد السكان  من الاشكلة السكان ةتنمج  . الاقدمة والاشكلة البحثية:1

حجم الاوارد الطب ع ة والرأساال ة والاعرفة الفن ة من ناح ة أخرى، ب ن من ناح ة، و

قوة لاسمغلال الاوارد، كذلك هم أيضًا ووس لة  إنماجت ةكاا ي نظر إل هم كقوة  فالسكان
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يلى الاوارد الاماحة، وت ش ر الساية السكان ة المابعة للجهاز  اسمهلاك ة ت اثل ضغطًا

ملاي ن  016نحو  2122الاركزي للمعبئة العامة والإحااء إلى أن يدد سكان مار بلغ فى 

د شهد يدد السكان تطورًا كب رًا وتضايف خلال سنوات قل لة ق، ونساة 571ألف و  710و

 -% سنوياً 2.53باعدل ناو سكان   -سكاناً ف  العالم العرب   كثرلمابح مار الدولة الأ

(CAPMAS, 2022) ،دي ينبغ  قمااوأكدت العديد من الأبحاث والدراسات أن الناو الا

لق الوظائف اللازمة ن قادرًا يلى خأن يكون ثلاثة أضعاف معدل الناو السكان  ك  يكو

% خلال 2.53أن معدل الناو السكان  فى مار والذى وصل إلى  للج ل الجديد، وهذا يعن 

ا حمى يسمط ع % سنويً 9.5دي تمجاوز اقماا، يحماج إلى نسبة ناو 2109 -2113الفمرة من 

 .(Draya, 2022) الاواطن أن يشعر بثاار المنا ة

ديات اقمااوالأنشطة الارتبطة به أحد أهم الركائز الأساس ة ف  وي عمبر قطاع الزراية 

الدول فى ديم ملف الأمن الغذائى ومحاوره الاخملفه، نظرًا لأنه القطاع الاسئول ين توف ر 

الحاجتات الأساس ة للشعوب وتوف ر الاواد الخام اللازمة لكث ر من الانايات إضافة إلى 

ل ة مهاة لموط ن عمبر آنه قطاع تشابك  وي  ؛ كاا االالاوسة ف  الناتج الاحل  مساهامه

د القوم ، قمااالمنا ة، وتكان أها ة الزراية ف  مار ف  مساهامها بشكلٍ كب رٍ ف  الا

% من إجتاالّ  القوى العاملة ف  مار، كاا 25ح ث يوفرّ قطاع الزراية وظائف لاا ي قارب 

يةّ، وهو ما ي عادل الفرص الم  يوفرّها % من القوى العاملة النسو69أنهّ ي م ح العال لنحو 

، وي شار إلى أنّ القطاع  (Chaaban et al., 2018: 4) قطايا الاناية والبناء معاً

 يع ش أغلبهم ف  الاناطق الريف ة، % من السكان الذين55ف  مار ي ع ل نحو  الزراي 

ً للإحاائ ات الحديثة فإنّ القطاع الزراي  ي ساهم بنسبة و ن إجتاال  الناتج % م09وفقا

الاحل  الااري؛ وذلك لأنهّ ي ساهم بشكلٍ غ ر مباشر ف  إجتاال  الناتج الاحل  لقطاع 

الاناية ف  مار من خلال توف ر الادخلات الرئ س ةّ له، خاصةً ف  قطاي  الانسوجتات 

% من 27والاواد الغذائ ةّ اللذين ي عداّ من أكبر قطايات الاناية ف  مار ح ث يعال ف هاا 

ا طاع الزراي عدّ الق، إذ ي  نسبة العاالة ف  القطاع الاناي  إجتاال ّ  لموف ر  مادرًا مهاًّ

 .(Nihaya, 2017) الاواد الخام مثل القطن

ي عمبر الاسمثاار ف  و ،% من إيرادات مار من العالات الأجتنب ة21كاا ي ساهم باا نسبمه  

وي قاس مقدار نجاح يال ةّ المنا ة  قطاع الزراية الااري من أساس اّت الناوّ ف  الدولة،

الزراي ةّ بحجم الاسمثاارات الم  يجذبها القطاع وتوزيعها ب ن البرامج الاخملفة لمحق ق 

لذلك ت شجّع الحكومة الااريةّ الاسمثاار ف   (2263: 2106، الغريب) أيلى كفاءة ماكنة؛

ح الأراض  الجديدة القطاع الزرايّ  من خلال فرض بعض الس اسات الامعلقّة باسمالا

المابعة للاسمثارين، وذلك من خلال توف ر خدمات البن ة المحم ةّ؛ كا اه الريّ، والطرق، 

ئماان بمكلفة مناسبة، وإيفاء الاسمثارين من الضرائب الارافق الأساس ةّ، وتوف ر خطوط إو

لريّ ف  وي شار إلى أنّ الاسمثاارات ف  قطايّ  الزراية وا ، (EPC, 2015)لعدةّ سنوات

وبـالرغم من أها ة القطاع الزراي  إلا  ،(SIS, 2022) مل ار جتن ه 3.0مار ت قدرّ بنحو 
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أنه يعان  من ضعف حجم الاسمثاارات الاخااة له بالاقارنة بالقطايات الأخرى غ ر 

د من دية والحّ قمااالزراي ة ماا يؤثر سلباً يلى الناتج القوم  فى تحق ق أهداف المنا ة الا

وت عد تنا ة  ،(91: 2212؛ )فرج، (112-121: 2222)بهجت، فى الاجماع الاارى الفقر 

دية الزراي ة ف  مار، قمااالس اسات الا درات الزراي ة من أهم أهداف مخطط الاا

والم  من أهم ملامحها الموسع والمنوع ف  إنماج وتادير الانمجات والحاصلات الم  تمامع 

واق العالا ة خاصة محاص ل الخضر والفاكهة، إن مسمقبل ف ها مار با زة تنافس ة ف  الأس

 ا هامًامار يعماد يلى تحق ق قفزة كب رة ف  صادراتها، ح ث ت عمبر الاادرات مادرً 

 .(Draya, 2022)المنا ة لموف ر النقد الأجتنب  اللازم لدفع يجلة 

مرة من الأول من ا خلال الفطنً  600ألفا و  07ملاي ن و 5بلغ إجتاال  الاادرات الزراي ة و

احمل العنب الاركز الرابع ف  الاادرات  كاا ،2122أكموبر  6وحمى  2122يناير 

بلغت ، و% من إجتاال  الاادرات الزراي ة6طنا بنسبة  609ألفا و 051الزراي ة بإجتاال  

العنب احمل ، و2100مل ون دولار يام  221.27ق اة صادرات محاول العنب حوالى 

طن، خلال الفمرة من الأول من  736ألف و  55لاادرات بإجتاال  الاركز الخامس ف  ا

ف  صادرات مار من العنب بنسبة  إرتفاع، وحدث 2120يون و  7وحمى  2120يناير 

، مقارنة بالاوسم السابق له، وت عمبر الاالكة الامحدة أكبر 2120-2121% خلال الاوسم 06

% من إجتاال  صادرات مار، 26ة ، بنسب2107الدول الاسمقبلة للعنب الااري ف  يام 

و  06ومن الأسواق الاهاة الأخرى روس ا والاالكة العرب ة السعودية مسمحوذة يلى نسبة 

ك مثل هولندا وألاان ا كذل ،% من حاة سوق تادير هذا الاحاول يلى الموال  06

%يلى الموال  من إجتاال  صادرات مار، وبذلك ت عمبر دول 3و 20يلىويسمحوذون 

د الأوروب  الاسمورد الرئ س  للعنب الااري، وتمطلع مار إلى دخول أسواق الاتحا

 .(GOEIC, 2022) ؛ (CAPMAS, 2022) جتديدة مثل الأرجتنم ن ون وزلندا

دية الكب رة ف  اسمغلال الأراض  الغ ر قمااوي عد العنب من الاحاص ل ذات الأها ة الا

رمل ة والأراض  القل لة الخاوبة أنواع الفاكهة الأخرى مثل الأراض  البعض صالحة ل

 & Weigle) والأراض  القل لة العاق، كاا أنه مهم ف  تثب ت المربة ومنع المعرية

Carroll, 2021)؛ (Pezzuto, 1998)  ،  من 91 نسبةساهم الأراض  الجديدة بوت %

، والذي بدورة يحماج إلى معاملات زراي ة خاصة تقريباً إجتاال  إنماج العنب ف  مار

، بداية من الزراية وحمى معاملات  ةالإنماجت تهطوال فمر تدريباً جت داً راع فن  ن مدرب نزو

الزراية تمطلب معارف و ،وخاصة ف  الأصناف الاادرة منه ما بعد القطف والحااد

ومهارات ممنوية، فاهنة الزراية من الاهن المى لا تمسم بدرجتة يال ة من المخاص 

الازاري ن الادرب ن العنب يلى وجته الخاوص، ح ث أن ل، يدا ف  زراية وتقس م العا

مرتفعة وخاصة ف  الأصناف  أجتورهمف  زراية العنب تكون  الامخاا ن والااهرين

 والادربة خاصة؛ أيداد العاالة الزراي ة يامة الاطرد ف  مراجتعالناه ك ين  الماديرية

لسن والمدريب والطاوح وا دية كالمعل م والخبرةاقمااة واجتمااي نم جة لعوامل كث رة 
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 ديقمااالا جتمااي ي يجعلنا ندرس العائد الاالأمر الذ والدوافع الشخا ة وغ رها؛

؛ فاهنة الزراية ل ست مجرد مهنة فهى ناط لازاري  العنب وكذلك العوامل الارتبطة به

إطار دية والنفس ة والأخلاق ة والس اس ة، فه  قمااة والاجتمااي ح اة ممكامل لها أبعادها الا

 .ديةقمااة والاجتمااي مع ب ئمه الا وممعدد الأوجته مع ش  ممفايل

دية مقابل إنماج السلع والخدمات، والم  تمأثر اقماايلى يوائد  الاجماع أفراديحال ح ث 

، وهناك نويان من العوامل الم  تؤثر يلى يائد الإنماجبالعوامل الم  ياملكونها والامعلقة ب

ور العاال، ، وأجتار الأرضإيجالاخملفة ) الإنماجل   ق م يوامالفرد: تلك الم  تمحكم ف

الم  تؤدي إلى  الإنماجحدد ملك ة يوامل ، والربح الانظم( والعوامل الم  ت  والفائدة الرأساال ة

؛ فالعائد ف  الايمبار ماالح الجا ع جتمااي العائد الايأخذ ؛ ب ناا الدخل الشخا 

حدها الآخر ولكنهاا ممداخلان مملازمان قد يسبق أدي شقان قماالاوالعائد ا جتمااي الا

دي قمااوه  مجاوع الق اس الا ديةقمااة الاجتمااي الحالة الاعرف بما ي  مكونان 

دي قمااأو موقف الفرد أو الأسرة الاالاشمرك من خبرة الشخص ف  العال  جتمااي والا

دية قماافكفاية الحالة الا؛ والوظ فة والمعل م الدخل أساسبالنسبة للآخرين يلى  جتمااي والا

 Pitirim ويؤكد، الاجماع والانسجام  جتمااي أمرًا ضرورياً للنظام الاللناس 

Aleksandrovich Sorokin  ن ك ة ف  يلم دية والا كاقمااالادرسمان الا"ف  كمابه

دية لا ياكن إغفالها ف  تفس ر العال ات الح وية، ب د أنه قماان الأحوال الايلى أ: الاجتمااع"

دون ق اس دور  ديةقماالا ينبغ  الايمااد يل ها وحدها أو الاغالاة ف  دور الأحوال الا

 .ة الالازمةجتمااي الأحوال الا

 جتمااي دية ذات العائد الاقمااة الاجتمااي محاول العنب من الاحاص ل الا ي عمبرو

داخلة أولًا، ثم الأسرة  الرأس ةة الأفق ة وجتمااي دي يلى الاجماع والعلاقات الاقمااوالا

ت خاصة لزرايمه فهو يحقق الاكانة والفرد ثان اً؛ ح ث أن العنب يحماج لاهارات وفن ا

 مع الخبراء جتمااي زيادة المواصل الابالإضافة إلى  للزراعة وتحق ق الذات جتمااي الا

بالاجماع الاحل  فهو يحماج للأبمكار والمطوير ف زيد من معدل المعلم الذات  لأفراد الاجماع 

   حل مشكلة البطالة؛ ح ث ة فهو يساهم فالإنماجتمن مزاري  العنب، بالإضافة لطول فمرته 

يسمويب أيدي ياملة كث رة، فضلًا ين الا زة النسب ة له ف  مار فهو مبكر النضج بشهرين 

مبكرًا ين دول أوروبا وبالمال  فهو مطلوب للمادير وبكا ات كب رة، وبالمال  توف ر يائد 

محاول  د القوم  الااري، أيضًاقماايالة أجتنب ة للاف ر مادي مجزي للازاري ن وتو

من  أكثرالعنب من الاحاص ل الم  يمم زيادة الق اة الاضافة لها ف  تان عه وتحويله إلى 

وغ رها، فهو  ، ويديد من الاسمعاالات الدوائ ةزيت من بذورهالمنمج كالعا ر، والزب ب، و

للقطاع الاناي  واسم عاب يدد لا بأس به من نسبة البطالة، وخاصة وأنه من  إضافة

لبعض دية الكب رة ف  اسمغلال الأراض  الغ ر صالحة قمااات الأها ة الاذالاحاص ل 

الفاكهة الأخرى مثل الأراض  الرمل ة والأراض  القل لة الخاوبة والأراض  القل لة  أنواع

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%AE%D9%84_%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%AE%D9%84_%D9%85%D8%A7%D9%84%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85
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وسع العاق، كاا أنه مهم ف  تثب ت المربة ومنع المعرية؛ وبالمال  فهو الاحاول الأول ف  الم

 جديدة.ف  اسمالاح الأراض  ال

كب رة ف   إنماجت ةوح ث أن مجال زراية العنب يامة والمادير خاصة، يحماج إلى تكال ف 

وتأه ل وتدريب كب ر ف  الأمور الفن ة  المأس س والإنشاء للازارع، بالإضافة إلى خبرة

، بالإضافة إلى يدد كب ر من الازاري ن ذوي والمسويق ة وكذلك الماديرية  ةالإنماجتو

، (GAPالحاصل ن يلى شهادة )ة العال ة والامخاا ن ف  زراية العنب فقط الخبرة الفن 

ويلى قدر الخدمة يكون العائد الاادي، ح ث أصبح محاول العنب نظرًا لطول فمرته 

قائم يل ه  اجتمااي دي اقماال س محاول زراي  وحسب؛ ولكنه محاول   ةالإنماجت

، الأمر الذي يسمدي  الدراسة  منطقة رى بأكالها كاا فمع شة أسر بأكالها إن لم يكون ق

العنب، والمعرف يلى العوامل لازاري  دي قمااالا جتمااي دراسة وق اس العائد الا

 وياكن صياغة مشكلة الدراسة ف  المساؤلات الآتية:  ،العلاقة ب نهااالارتبطة به وطب عة 

العنب  دي لازاري قمااالا جتمااي ب ن مسموى العائد الاطب عة العلاقة ما ه   (0

 ؟ومحدداته

 ؟الزراي ة الم  تواجته محاول العنبما ه  أهم  (2
 

 . الأهداف البحثية:2.1

 دي لازاري  العنب بانطقة الدراسة.قمااالا جتمااي ق اس وتوص ف العائد الا. 0.2.0

دي لازاري  العنب قمااالا جتمااي توص ف العوامل الارتبطة باسموى العائد الا. 2.2.0

 بانطقة الدراسة.

 دي لازاري  العنبقمااالا جتمااي لعائد الاب ن مسموى اتحديد طب عة العلاقة  .6.2.0

 .بانطقة الدراسة ومحدداته

 .العنب بانطقة الدراسة محاولتواجته  الزراي ة الم  تحديد أهم الاشكلات .6.2.0
 

ها ة ف  م ادين يلم الاجتمااع وفرويه أها مجتمااي تكمسب البحوث الا البحثية:. الأهاية 1.1

   تنقسم الأها ة البحث ة للدراسة إلى:ة الادروسة، وجتمااي من أها ة الظاهرة الا

والم  تكان ف  محاولة إسمعراض الافاه م النظرية لاوضوع  النظري:. الجانب 1.1.1

دي لازراي  العنب قمااالا جتمااي الدراسة، وسرد العناصر النظرية الارتبطة بالعائد الا

ى إمكان ة اسمفادة الاجماع البحث  من الأدوات البحث ة الاسمخدمة ف  الماديري، بالإضافة إل

الدراسة وتطب قها ف  دراسات أخرى، ومحاولة إثراء الاكمبات العامة والامخااة 

 بالدراسات البحث ة الاخملفة ف  الدراسات السوس ولوجت ة للاجال الزراي .

ج وتوص ات ف  مجال ق اس العوائد تكان ف اا تسفر ينه من نمائ . الجانب المطبيق :2.1.1

العلا ة والبحث ة،  دية لاخملف الدراسات ف  شمى الاجالاتقمااة والاجتمااي والاردودات الا

وإمكان ة زيادة مهاراتهم وبالمال   بالإضافة إلى معرفة اسباب تراجتع أيداد العاالة الزراي ة
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سبان ف  قرارات الأسمثاار ، ماا يم ح الفرصة لامخذي القرار ف  أخذها ف  الحهمدخول  

 الزراي  والموسع ف  الاشرويات المناوية الزراي ة.
 

 سمعراض الارجتع :. الإطار النظري والا2
ظهرت فكرة ق اس العائد وبشكل  :ديقتمااالا جتمااي الا . الإطار الافهوم  للعائد1.2

الافكر  ويعود الفضل ف  إكمشافها إل  ،يلا  ف  منماف القرن الماسع يشر الا لادي

، الذى أقمرح تطب قها فى مجالات الاشاريع العامة Jules Dupuit دوبوي الفرنس  جتول

لمقدير الق اة النقدية للاشاريع دم ق اس العائد أساسًا اسمخ، وقد الاشاريع كالطرق وغ رها من

 الكب رة جتداً للقطاي ن العام والخاص، وذلك لأن مثل هذه الاشاريع يادة ما تشال المكال ف

، وف  (Watkins, 2009: 2)    والفوائد الم  تكون محددة ف  الشروط الاال ة أو النقدية

ة والمكال ف جتمااي من العوائد الا ا أوضح ف ه كلالقرن العشرين نشر أحد الكماب كمابً 

: 2212يبود، و)بليح  "ةجتمااي ة والمكال ف الاجتمااي العوائد الا"ة وحال إسم جتمااي الا

 ،مفهوم العائد بالعديد من الافاه م لأنه يعبر ين الوسائل والاؤشرات إرتبطو، (211

، وباا أن الاعنى الفائدة أو الاخرجتات أو النواتج ولمحق ق هذا العائد لابد من تحق ق الانفعة أو

لدخل دى، ح ث أنه يرتكز يلى الغلة واقماااللغوى للعائد ينحار ف  نطاق الافهوم الا

لذا فإن العائد  ة؛جتمااي بعاد الانه يض ف إل ه الألأ مااي اجتبااطلح أيضًا  إرتبطو

، ولعل من المقديرات الك ف ة أكثرالكا ه دي ياثلان ق اس المقديرات قمااوالا جتمااي الا

سمخدم لمقدير فعال ة البرامج الم  ت   ،المخط ط ة الحديثة الاسال بتحل ل العائد والمكلفة من 

ة ين طريق يال ه مقارنة تكال ف تلك البرامج ي جتماادية والاقمااوالاشرويات الا

 قل تكلفة وأيلى حدّ والاشرويات بالعائد منها وأثره يلى تنا ة الاجماع باا يحقق الهدف بأ

 (.112: 1111 الأفندي،ويويس )من الفعال ة 

تخاذ إن فكرة العائد ه  ف  الأساس محاولة لق اس الانافع والمكال ف، وهو ل س قرار لإ

 ,.Valntine, et. al) قرار يلى نحو أفضل مباشرة، ولكن يؤدي إلى إتخاذإجتراءات 

الم  تم  ،، ويال ة ق اس العائد ه  العال ة الاعن ة بدراسة نمائج البرنامج(156 :2009

اب ة والآثار الجانب ة للبرنامج وتأث ر البرنامج يلى إيجتحق قها سواء كانت سلب ة أم 

لهذا البرنامج يلى الادى الطويل والعلاقة ب ن يائد البرنامج  الاسمف دين والنمائج الاموقعة

، وي عد ق اس العائد أحد أنااط المقويم لأنه يج ب ين  (Fredrick, 1995: 1927)وتكلفمه 

المساؤل: هل حقق الاشروع فائدة أم لا؟ وف  حالة تحق ق فائدة ما ه  هذه الفائدة يلى وجته 

قاد بالعائد بأنه الأرباح الامحققة سواء أكانت مادية أو وي  ، (Baker, 1999: 167)المحديد 

معنوية، وهذه النسب الأخري ه  الم  يعود إل ها نا بها من صاف  العائدات والعائد هو 

ة الامحققة للاشروع ورياض اً هو ممغ ر تابع يمغ ر جتمااي حاصل مبالغ و/أو العائدات الا

ر والكا ة، وهناك أنواع له مثل العائد بحسب ممغ رات مسمقلة وأخري تابعة مثل السع
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)بليح وغ ره من تان فات أنواع العوائد  جتمااي دي والعائد الاقمااالاحاسب  والعائد الا

 .(212: 2212ويبود، 

للعائد يلى أنه النمائج إلى المعريف اللغوي  (Webster's, 1981: 135)وي ش ر قاموس 

ة يمال جتمااي من الناح ة الا جتمااي والعائد الا؛ الواضحة أو الادركة ين ش ء ما

أفراد الاجماع والا ل إلى يلاقات الاداقة وكذلك  إشمراكبالاجماع أو الرفقة أو العش رة أو ب

الامبادل، وهو ما يكمسبه الناس من معارف وما يسمط عوا تنا مه من  نمااءالشعور بالإ

دة، وكذلك ما ياكن أن يدخله ات جت إتجاهمهارات وما يحققوه من ناو، وما يمبنوه من ق م و

 (،122: 2229، )أحادة وثقاف ة وصح ة جتديدة اجتمااي دية واقمااالاشروع من أنظاة 

ف  الاعجم الوجت ز لغوياً أنه ما يعود بالربح، وي ش ر العائد ف   جتمااي وي عرف العائد الا

الفرد ف  ة إلى أنه العائد الدوري الذي يحال يل ه جتمااي قاموس ماطلحات العلوم الا

 جتمااي ، وتم تاا م الافهوم الأولى للعائد الا(2: 2212)جتل ،  نهاية كل فمرة زمن ة محددة

ة من أجتل ق اس وإثبات جتمااي وتطب قه من خلال تاويل الاؤسسات الخ رية للبرامج الا

 فسر الأش اء الم  ياعب ق اسها؛أو إثباتها لإنجازاتهم لاؤسساتهم الذي ي   جتمااي تأث رها الا

لعدم وجتود سعر مباشر )أي الأصول غ ر الالاوسة( يلى سب ل الاثال: ق اة الاعرفة أو 

  .(Krlev, 2013: 8)والسعادة، والكرامة  حمرامالمراث أو الإ

اب ة الم  يجة بأنه المغ رات الك ف ة الإجتمااي ف  الخدمة الا جتمااي عرف العائد الاكاا ي  

خاائ  الابذولة لحل الاشكلة بح ث ياكن ق اس كل حدثت ف  مشكلة العا ل نم جة لجهود الأ

عرف العائد (؛ ب ناا ي  667: 0779من هذه الامغ رات والدلالات يل ها بشكل كا  )سرحان، 

دي بأنه ما يحال يل ه الأفراد مقابل إنماج السلع والخدمات، وياكن النظر إلى قمااالا

دي الفردي قمااعرف العائد الادي مجماع  ح ث ياقماادي فردي ويائد اقمااوجتود يائد 

دية إل  اقمااضافة إل  إنمقالهم من حالة بالاردود الاادي والاسمهلاك  الراجتع للأفراد بالإ

مكان ات أفضل ف  تلب ة حاجتات الأفراد، ب ناا ي عرف العائد حالة اخرى تموافر ف ها إ

ية والمرابط ف اا ب نهم دقمااة والاجتمااي دي الاجماع  بالاردود الخاص بالمنا ة الاقمااالا

(، ويعُرفه )السروجت  22: 2212ه، )سلاملمحق ق الزيادة ف  الدخل القوم  للاجماع 

بنى يلى أساس ( بأنه " مجاوية القرارات الاسمثاارية المى ت  191-192: 2221وآخرون، 

 ن أشال من شأنه أن يم ح الفرصة للاوارد البشرية والاادية الاماحة لإحداث حجم مع قطاي 

 ة. جتمااي دية والاقماامن المنا ة الا

يمادت الانهج ة يل  الاسمفادة من طريقة تحل ل تطوير منهج ة العائد الاجتمااي  وإوتم 

ح ث إن تحق ق  ،(12: 2212 )المنج ،ة جتمااي الانافع والمكلفة الاحاسب ة والاحاسبة الا

هو ترجتاة يال ة لإيمبار  العائد الخاص الذي يماثل ف اا يحال يل ه الفرد من أجتر إناا

ة أخرى دى هو ترجتاقماا ف  الناو الاماثلًا  اجتمااي الفرد غاية المنا ة، ب ناا تحق ق يائد 

ت يل ه نمائج دراسة ذا ما أكدوه (،29: 2211، )أبوطيبهلإيمبار الفرد وس لة لها 

وتق م للاشرويات  جتمااي والم  حاولت الموصل لأها ة العائد الا (،2211، الاؤمن)يبد
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إحدي الاشرويات القوم ة، وتوصلت إل  وجتود فروق ب ن مراحل تنف ذ الاشروع وتحق ق 

الاموقع منه الاماثل  جتمااي ح ث أن الاشروع حقق العائد الا جتمااي دي والاقمااالعائد الا

تنا ة  -إكساب الطلاب مزيد من الاهارات والخبرات الاهن ة  -فى ) توف ر فرص يال 

ت ب ئة العال(، وهذا يؤكد أن لكل الاشرويات يوائد مخملفة سواء أكانالعلاقات داخل 

صطلاح مجاوية من الإجتراءات تهدف ف  الإ جتمااي والعائد الاة، اجتمااي دية أم اقماا

اب إكمسة للأفراد وتشج عهم يلى معرفة الأفكار الجديدة وجتمااي ات الاتجاهلمطوير الإ

لعال ة سواء يلى مسموى الأفراد أو الاؤسسات الاعلومات الاف دة، وتكوين الاهارات ا

ة من العوائد والازايا جتمااي يلى أساس طرح المكلفة الا جتمااي حسب العائد الاوي  

ولكن هناك توجته آخر يمجاوز أدوات المق  م  (؛11: 2222)يبدالدايم، ة جتمااي الا

حاب الاالحة ف  دي المقل دية من خلال النظر ف  الق اة الانمجة للعديد من أصقمااالا

ويخلص إلى أن العائد يلى الاسمثاار  (ة والب ئ ةجتمااي دية والاقمااالمنا ة الا)الثلاثة أبعاد 

ام لمق  م الاسمثاارات يبر القطايات هماياثل فرصة مث رة للإ (SROI) جتمااي الا

 (Nicholis, et. al., 2012: 5) الاخملفة 

دير تأث ره يلى الفرد والاجماع، وذلك ين طريق ا بمقك ف ً  جتمااي وياكن ق اس العائد الا

 ثلاث مراحل أساس ة لعال ة الق اس وه : 

المعريف، وتحديد الافة أو الخاص ة موضوع الق اس: بمطلب ق اس صفة  الارحلة الأولى:

ما وتحديد مفهومها إجترائ اً، وفق مجاوية من الاؤشرات، وتحديد مكوناتها يلى نحو دق ق 

تحديد العال ات الإجترائ ة  الارحلة الثانية:ااط السلوك ة الدالة يل ها، وتحديد بعض الأن

مجاوية من  إتخاذاللازمة للاسمدلال يلى الافة موضوع الق اس، ويمم ف  هذه الارحلة 

العال ات اللازمة للاسمدلال يلى الافة، كماا م أداة ق اس ملائاة تمألف من مجاوية من 

م، الم  تش ر إلى الافة وتسمدي  الأنااط السلوك ة الدالة يل ها الفقرات أو العبارات أو الاها

 .بشكل مسمار

دام وحدة ق اس مناسبة اسمخام؛ وذلك بهماالمقدير الكا  للافة موضوع الإ الارحلة الثالثة: 

وت عد الدرجتة وحدة الق اس لأداء الفرد، وتحدد الدرجتات الم  يحال يل ها الفرد يلى أداة 

 (.29: 2212)الحوسن ، والحايس، كه للافة موضوع الق اس مملاى إالق اس مد

)أولئك الذين  Stakeholdersمشاركة أصحاب الاالحة  :إلى جتمااي كاا ي ش ر العائد الا

اب اً أم سلب اً( من أجتل تحديد النمائج الاهاة إيجيشعرون بالمغ  ر نم جة لذلك، سواء أكان 

أو من ؛ (Gair, 2009: 4)النوي ة الك ف ة  الاسال بلها من خلال  valueوإيطاء ق اة 

  للعاال ف  الاهام الاوكلة إل هم، والم  ياكن ق اسها من ح ث نمائجها الإنماجتخلال الأداء 

 ،(Salolomo et al., 2019: 537)الناتجة ين مزيج من الاهارات والجهد والفرص 

ية والب ئ ة لأي مشروع، والم  دقمااة والاجتمااي تق  م الفوائد الا جتمااي ويقاد بالعائد الا

ا ما تكون كث رة وممنوية ف  مجال الاحة وبناء الإنسان وتحق ق المنا ة الاسمدامة غالبً 

كل وهو  (،112: 2212)ماطفى،  ديقمااوغالباً ما ياعب تحديده بدقة مقارنة بالعائد الا
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دية قمااة والاااي جتماب ة يلى الأوضاع الب ئ ة والاإيجحدث تأث رات مشروع من شأنه أن ي  

اب  يلى الأوضاع يجالإ تأث ره بق اس اه ا تق داخل الاجماع، وياكن من خلاله أيضً 

بداخله، وهو ما يضان تنف ذ البرامج والاشرويات دية للأفراد قمااة والاجتمااي الا

: 2221)يبدالفماح،  واسمارارها ورصد الإمكان ات الاادية لها من جتانب صناع القرار

221). 

ة للاشروع جتمااي يلى أنه محاولة لق اس الفوائد الا جتمااي المخط ط ي عرف العائد الا وف 

 ,European Commission)الاقمرح، من ح ث الق اة النقدية ومقارنمها مع المكال ف 

من الافاه م الاحورية ف  يال ة المق  م لكونه  جتمااي ويعمبر مفهوم العائد الا، (5 :2019

، وما يعكسه ذلك من ناو من البرنامج أو الاشروع ف  الاجالات الاخملفةبه إكمسيرتبط باا 

اب ة، الم  تظهر مهارات أفضل لدى يجة الإجتمااي الاعارف والاهارات والسلوك ات الا

الأفراد وتسايدهم ف  النهوض باسموى مع شمهم وأحوالهم المعل ا ة والاح ة والثقاف ة 

 .(Hurteau et. al., 2022: 185)والعلاق ة 

 جتمااي ق اس العائد الا المعريف الإجترائ  للدراسة وهو من العرض السابق نموصل إلى

اب ة والسلب ة لزراية العنب يلى يجالآثار الإ من خلال دراسةدي لزراية العنب قمااالا

ة والاجماع، وما يمال بهم من الاشاركة الاجماع ة جتمااي الأفراد والأسرة والعلاقات الا

والرسا ة للزراع وم لهم إلى يلاقات الاداقة والزمالة وكذلك الشعور  غ ر الرسا ة

الامبادل، وما يكمسبه الناس من معارف وما يسمط عوا تنا مه من مهارات وما  نمااءبالإ

ات جت دة، وكذلك ما ياكن أن تدخله زراية العنب إتجاهيحققوه من ناو، وما يمبنوه من ق م و

هو دي قمااالا جتمااي وثقاف ة وصح ة جتديدة، فالعائد الاة اجتمااي دية واقماامن أنظاة 

تهدف إلى تطوير ترجتاة يال ة لإيمبار الفرد غاية المنا ة ووس لة لها ف  نفس الوقت، 

دية للأفراد وتشج عهم يلى معرفة الأفكار الجديدة والمجددية قمااة الاجتمااي ات الاتجاهالإ

لاهارات الاهن ة والح ات ة الاف دة يلى اب الاعلومات واإكمسوتطوير وتحق ق الذات و

 مسموى الفراد والأسرة والاجماع. 
 

 دي لازاري  العنب:قتمااالا جتمااي ات النظرية الافسرة للعائد الاتجاهالإبعض . 2.2

 Abrahamح ث يفمرض :The Hierarchy of Needsنظرية سلم الحاجتات . 1.2.2

Maslow   الحاجتة الجسا ة أو ه :  سلم هرم أن حاجتات الإنسان الاخملفة تنمظم ف

 Safety andحاجتات الأمن والسلامة ، وPhysiological Needsالفس ولوجت ة 

Security Needsة جتمااي الحاجتات الا، وSocial Needsحمرامحاجتات المقدير والإ، و 

 Self – Actualizationحاجتات تحق ق الذات ، وSelf – Esteem Needsالذات  

Needsاجتات الفس ولوجت ة من مأكل ومشرب وملبس ومأوى وغ رها قايدة ، وتشغل الح

 ، ثم الحاجتةنمااءى الأمن، ثم الحاجتة إلى الحب والإهذا الاسموى الحاجتة إل ذلك الهرم، ويعلوّ 

ويفمرض أن أك د الذات، يحمل قاة الهرم الحاجتة إلى ت والمقدير ثم أخ رًا حمرامإلى الإ
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الرئ س للإنسان الذي يدفعه إلى العال، وأن هذه  الحاجتات غ ر الاشبعة تاثل الاحرك

الحاجتات غ ر الاشبعة ينبغ  إشبايها قبل المحرك لاسموى أيلى من الحاجتات يلى السلم 

وإذا ما تحدثنا بافة خاصة ين الاسموى الثان  من مسمويات الحاجتات الإنسان ة  ،الهرم 

فرد إلى أن يكون باأمن من وهو الحاجتة إلى الأمن، نجد أن ماسلو يقاد بذلك حاجتة ال

ولا يقمار الشعور ف اا يمعلق بالب ئة الاح طة به؛  الأخطار، وأن يشعر بقدر من الاطائنان

 اسمقرارضًا؛ فبالأمن يلى الجانب الاادي فقط، بل يامد ل شال الجانب النفس  والاعنوي أي

أبوشيخة، ) فردوتأم ن مسمقبله تاثل يوامل أمن نفس  لل الفرد ف  ياله وإنمظام دخله

2222 :212-212). 

لاا سبق ياكن القول بأن الأفراد يشمغلون بالعال الزراي  لموف ر احم اجتاتهم الأساس ة  ووفقاً

 رتفاعوالوفاء بإلمزاممهم الاال ة تجاه أنفسهم وأسرهم، ويمخااون ف  زراية العنب لإ

المعلم والمدريب  ة يلى ذلكوذلك لمأم ن الأمن الاال  لهم، يلاو ؛الاقابل الاادي لخبراتهم

فالامخاا ن  ؛حمرامحاجتاتهم للمقديروالإ شبعوصقل معارفهم وماارساتهم ف  زراية العنب ي  

؛ لاا وكذلك ب ن يائلاتهم وقريمهم الزراعف  زراية ينب المادير لهم مكانة خاصة ب ن باق  

 .رب  ينب الماديرله من خبرة ومهارة مطلوبة لاعظاة العائد الاال  لا  
 

 . نظريات المعلم:2.2.2

هناك اسمجابات لا إرادية يقوم بها الفرد : Ivan Pavlov نظرية المعلم الشرط . 1.2.2.2

تلقائ اً، فالسلوك الاعبر  الاسمجاباتكردود أفعال لاث رات لها خاائص تجعلها تحرك هذه 

يلاقة نفجار مفاجتئ )مث ر( ه  ( الذي يحدث نم جة لسااع صوت إاسمجابةين الخوف )

شرط ة  اسمجابةالفطرية قد تابح  سمجابة، لكن هذه الااسمجابةفطرية لا إرادية مب ن مث ر و

 سمجابة،أي تابح ره نة بحدوث مث ر جتديد لم يكن له القدرة ف  الأصل يلى إحداث هذه الا

 ،مث رًا شرط اً سمجابةة يلى إحداث هذه الاب القدرإكمسح نئذ يابح هذا الاث ر الجديد الذي 

)ياشور، ؛ (Plaud &Wolpe, 1997: 969) ف  هذه الحالة شرط ة سمجابةوتابح الا

ف  ضوء ذلك ياكن القول أن تكرار حاول أصحاب مزارع العنب يلى  .(122:  1112

دامه لعاالة ماهرة ف  ترب ة وزراية ينب المادير، قد يؤدي هذا اسمخيال ة بدوام  إنماجت ة

لازارع آخر إلى تكرار طلب العاالة الامخااة والااهرة الأمر بالنسبة لهذا الازارع أو 

العاالة  رتباطالعال ة، وذلك نظراً لإ  ةالإنماجتأجتورهم للحاول يلى نفس  إرتفاعرغم 

الأخرى )منبه أصل ( بالحاول  الإنماجالزراي ة الخب رة )منبه شرط ( مع بق ة مسملزمات 

فة إلى زيادة العائد الاالى فإن فوائدة ، بالإضاشرط ة( اسمجابةالعال ة )  ةالإنماجتيلى 

ة تمزايد سواء خبرات ومعارف وماارسات جت دة تنعكس يلى طريقة تفك ره جتمااي الا

ة الم  يحظى بها جتمااي وتنظ اة وتخط طة لاشاريعة ولاسمقبل أسرته بالإضافة للاكانة الا

 .كامخاص ماهر ف  زراية ينب المادير
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تفمرض هذه النظرية والم  وضع )المعلم بالنمائج والعاقتبة(:  نظرية المعلم الفعال. 2.2.2.2

، أن الإنسان يندما يأت  بسلوك ما ويحال نظ ر ق امه B. F. Skinnerأسسها النظرية 

بهذا السلوك يلى اسمحسان من أفراد الاجماع فإنه يكرر نفس السلوك، وإذا حدث العكس أي 

ام بسلوكه، فإنه يموقف ين الق ام بهذا السلوك، اع نم جة الق محاول الفرد يلى اسمنكار الاج

اب ، والمدي م السلب ، يجوهناك العديد من الابادئ الم  تحكم هذا المعلم منها: المدي م الإ

 ئة لمعلم السلوك الارغوب، وغ رها والعقاب، والمقريب الاممال ، والمعلم الفعال، وته ئة الب

(Kubina et. al.,: 2017: 586)ل ً كث ر من  إتجاههذه النظرية ياكن تفس ر . ووفقا

ف  مجال زراية العنب يلى وجته الخاوص لاا له من  الزراع إلى ثقل مهاراتهم وخبراتهم

يلى الكب رة يماثل ف  مكانمهم باجماعهم وحرص أصحاب الازارع  اجتمااي يائد مادي و

 .اسماالمهم وطلب اسمشاراتهم
 

ً لهذه النظرية والم  : (جتمااي ظرية المعلم الا)ن المقليدبالالاحظة والمعلم . 1.2.2.2 وفقا

فإن الإنسان يحاك  أو يقلد الآخرين ف   Bandura & Rossوضع أسسها كل من 

من  ف  الاجماع الذي يوجتد ف ه، وذلك قلد ناجتحًاكان هذا الناوذج الا  سلوك اتهم خاصة إذا ما 

وحد به(، هو ناوذج احاك  )الامويلى ذلك فإن الناوذج ال خلال ما يساى بعال ة الاموحد،

وبناءًا يلى  (Bandura, 1977: 12) أفراد الاجماع إحمرامويحظى بمقدير و اب اًإيجيكافئ 

  الزراي  ف  مزارع العنب الإنماجتمن الزراع يحاكون جت رانهم ف  سلوكهم  ذلك فإن كث رًا

ة ف  زراية العنب؛ وخاصة الامخااة ف  المادير ف  الاسمعانة بالعاالة الااهرة والادرب

 الزراي ة.  ةالإنماجتاب  لهذه السلوك يلى إيجلاا له من مردود 
 

عمبر هذه النظرية من وت  : الجشطلمية( )النظرية م بالمفكير أو الإسمباارالمعل. 9.2.2.2

نه يفكر ف  لوك اته، ذلك أأفضل النظريات الم  تفسر ك ف ة تعلم الكائن البشري للكث ر من س

اب  إيجالاماحة أمامه ويسمخلص منها ما هو  الاسمجاباترات الم  تؤثر يلى جتا ع الامغ 

بالنسبة له ويسمخدمه، كاا يسمنمج ما هو سلب  ف سمبعده، ويلى ذلك فإن هذا النوع من المعلم 

يرتبط بعال ات المدريس والمعل م الأكاديا  وإيطاء الاعلومة العلا ة من خلال الاعاهد 

، ويلى ذلك (Olson; Hergenhahn, 2009: 201-203)فة ومراكز البحوث الاخمل

دياً، اقمااا أو اجتمااي ياكن القول أن الازارع يفكر ف  جتا ع الامغ رات الارتبطة به سواء 

يامة وأصناف المادير خاصة  بزراية العنبالخاصة  والاعارف ويبحث ين الاعلومات

من الجامعات  خرىت الاماحة الأمزاري  العنب وماادر الاعلومايند جت رانه وزملائه من 

اب ات وسلب ات الااارسات الزراي ة الاخملفة، إيج، ثم يقارن ب ن والاراكز البحث ة وغ رها

وخلال مقارنمه يسمخلص الااارسات الزراي ة الاناسبة والم  تسايده يلى زيادة يوائدة 

 دية من زراية العنب.قمااة والاجتمااي الا
 



 
 
 
 
 
502                                             KAREEM R. A. AHMED 

 

ل الإرادي  جتمااي تعماد نظرية الفعل الاالإرادي:  جتمااي الفعل الا . نظرية2.2.2.2

Talcott Parsons  يلى الافمرضات والافاه م الخاصة بثلاث فلسفات رئ سة ه : النفع ة

وتفمرض هذه النظرية أن الأفراد يسعون إلى تحق ق أهداف شخا ة ، والوضع ة والاثال ة

لة لمحق ق الأهداف، ولكنهم ف  سع هم ف  ظل مواقف وأوضاع مع نة، يموفر ف ها وسائل بدي

ة جتمااي لمحق ق أهدافهم يكونون محدودين بعديد من الظروف الاوقف ة مثل خاائاهم الا

لوجت ة، كاا أن سلوك الأفراد دية والب ولوجت ة وظروف ب ئاتهم الطب ع ة والإيكوقمااوالا

ار السائدة ف  الاح ط الذي ة والاعاي ر السلوك ة والأفكجتمااي بالق م الا أيضًا يكون محدوداً

الوسائل  إخم اريع شون ف ه، وكل هذه الاحددات الاوقف ة والاع ارية تؤثر يلى قدراتهم ف  

ويلى ذلك فإن الفعل الإرادي لدى  هدافهم من مخملف الوسائل البديلة؛الم  ياكن أن تحقق أ

Parsons ( : الفايلون0يمضان مجاوية من العناصر ه ). (الأهداف ا2 ) لم  يسعى

( العوامل الثقاف ة والاع ارية 6) .( الوسائل البديلة لمحق ق الأهداف6) .الفايلون إلى تحق قها

الأهداف  إخم ار( العوامل الاوقف ة الم  تؤثر يلى 5) .الاؤثرة يلى الأهداف ووسائل تحق قها

العوامل  ( أفعال وقرارات الفايل ن لمحق ق الأهداف، والم  تمأثر بكل من3) .والوسائل

  .(Turner, 2002 : 151-193)الثقاف ة والعوامل الاوقف ة 

العنب يسعون إلى زيادة إنماجتهم، وخلال سع هم  مزاري من هذا الانظور ياكن القول أن 

شمراطات بالإسوف يلجأون إلى الافاضلة ما ب ن بدائل مخملفة منها: الإلمزام  الإنماجلزيادة 

ة يلى نوي ة الا اه من الملوث، ويدم الإسراف ف  الخاصة بمادير العنب، الاحافظ

للحاول لإدارة أمور المادير، والاب دات، وإنشاء تنظ اات غ ر رسا ة  سادةالادام اسمخ

 ، وبذل الجهد للحاولإنماجت ةيلى أيلى و يلى خبرات زراي ة ف  زراية ينب المادير

راية العنب وتعلاه، إلا أن ا ممابعة كل جتديد ف  زيضً يلى منمج تاديري يال  الجودة، وأ

ذلك يمأثر ببعض العوامل الثقاف ة والاع ارية الشخا ة والعوامل الاوقف ة والظروف الب ئ ة، 

ودرجتة المجددية  منها الاسموى المعل ا ، والوضع الاع ش  والحالة الاح ة ومقدار الدخل،

دية قماالأيباء الاوبعض ا الحديثة ف  زراية العنب الاسال بوقابل ة المطوير ومواكبة 

ف  بعض  تكون خارج إرادتهقد  والماديرية وغ رها، والم   ةالإنماجتالامعلقة بالعال ة 

وامل الاسايدة ف  دي والذي ينعكس بدورة يلى العقماا، وبالمال  يمأثر الادخول الاالأح ان

 ة.جتمااي زيادة الانافع الا
 

واحدة من أبرز الاداخل  جتمااي مبادل الات عد نظرية ال: جتمااي المبادل الا . نظرية2.2.2.2

النظرية ف  يلم الإجتمااع الاعاصر، وترجتع الجذور الفكرية لهذه النظرية إلى رافدين 

وتاور  ،السلوك  ف  يلم النفس تجاهد، والإقمااالانفعة ف  يلم الا إتجاهأساس ن هاا 

للانافع  تبادل ة  يال ة الأفراد يلى أنهم يدخلون بافة مسمارة ف جتمااي نظرية المبادل الا

قابل أش اء ذات ة الم  يع شون ف  ظلها، ح ث يعطون ويأخذون ف  الاجتمااي مع النظم الا

ل تفايل الأفراد المقابل  )وجتهً من خلا جتمااي وتمم يال ة المبادل الا ق اة بالنسبة لهم؛
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قايدة لعال ة  امةة ومؤدية إلى إقجتمااي دية والاقماالوجته( ياكسة الأوجته النفس ة والاا

ف  مجرد الحاول يلى الأرباح  جتمااي المبادل ف اا ب نهم مبن ة يلى أهداف المبادل الا

خول ف  الاادية فقط، بل تمسع الأهداف الم  تسعى الأفراد للحاول يل ها من خلال الد

، الحب، حمرام، الإجتمااي لامن الاسمحسان، المقدير، القبول ا يلاقات تبادل ة لمشال كل

ومن الطب ع  أنه كلاا أدى نشاط مع ن إلى حاول الأفراد يلى قدر أكبر من  من،الأ

 ؛Turner, 2002 : 211-264)) الاكاسب السابقة، كلاا زادت درجتة ق امهم بهذا النشاط

ومرب  ينب  لازاري دي قمااالا جتمااي ومن هذا الانظور ياكن تحل ل العائد الا

ظاة يائدهم الاادي من خلال المعلم والمدريب المادير، ح ث يسعون ف  الأساس إلى مع

اب الخبرات الخاصة بزراية العنب، وتمسع أهدافه إلى الحاول يلى مكاسب أخرى إكمسو

ة بافمهم ممخااون جتمااي والاكانة الا جتمااي والمقدير والقبول الا حمراممااحبة كالإ

 مهرة وناجتحون ف  يالهم.

ونظرية  Maslowة نظرية الحاجتات الإنسان ة لااسلو بناء يلى ما سبق تمبع الدراسة الحال و

 جتمااي ح ث أن هاا من أفضل الاداخل النظرية لمحل ل العائد الا ؛جتمااي المبادل الا

دي لازاري  العنب كاحاول تاديري بانطقة الدراسة وهاا الانطلق النظري قمااالا

 الرئ س  لهذه الدراسة.
 

اض الارجتع  السابق ونمائج البحوث والدراسات سمعرف  ضوء الا الفروض البحثية: .1.2

 الاشابهة ياكن ص اغة الفروض المال ة:

حجم ، الحالة الزواجت ة، سن الابحوثت سهم الامغ رات الاسمقلة الاماثلة ف  كل من  .1.1.2

الح ازة الأرض ة الزراي ة ، الاهنة للابحوث، الاسموي المعل ا  للابحوث، الأسرة

الخبرة ف  زراية درجتة ، الخبرة الزراي ةدرجتة ، ي  للابحوثالدخل الزرا، للابحوث

الاشاركة ، درجتة درجتة الق ادية للابحوث، المدريب ف  مجال زراية العنب، درجتة العنب

درجتة ، درجتة المعرض للااادر الاعرف ة ف  زراية العنب، ة الاحل ةجتمااي بالانظاات الا

نحو المعاون مع  تجاه، الإالمجدديةدرجتة ، السلوك الب ئ  للابحوث، درجتة المواصل الاعرف 

مجماعة ف  ؛ الابحوث لاجماعه الاحل  إنمااءدرجتة ، الج ران ف اا يخص زراية العنب

دي للابحوث ن بانطقة الدراسة قمااالا جتمااي العائد الا تفس ر المباين ف  درجتات ممغ ر

 .(فرض 00-0) )الامغ ر المابع(

الحالة ، سن الابحوثغ رات الاسمقلة الاماثلة ف  كل من سهم كل ممغ ر من الامي   . 2.1.2

الح ازة الأرض ة ، الاهنة للابحوث، الاسموي المعل ا  للابحوث، حجم الأسرة، الزواجت ة

الخبرة ف  درجتة ، الخبرة الزراي ةدرجتة ، الدخل الزراي  للابحوث، الزراي ة للابحوث

، درجتة درجتة الق ادية للابحوث ،المدريب ف  مجال زراية العنب، درجتة زراية العنب

درجتة المعرض للااادر الاعرف ة ف  زراية ، ة الاحل ةجتمااي الاشاركة بالانظاات الا

 تجاه، الإالمجدديةدرجتة ، السلوك الب ئ  للابحوث، درجتة درجتة المواصل الاعرف ، العنب
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؛ عه الاحل الابحوث لاجما إنمااءدرجتة ، نحو المعاون مع الج ران ف اا يخص زراية العنب

دي قمااالا جتمااي العائد الاف  شرح جتزء من المباين ف  درجتات ممغ ر  إسهامًا ممفرداً

 .(فرض 00-0) )الامغ ر المابع(للابحوث ن بانطقة الدراسة 

ار الفروض البحث ة السابقة ف  صورتها الإحاائ ة للعلاقات الإنحدارية الامعددة إخمبوتم 

 تأخذ الشكل المال :

Ho: β1 = β 2 = β 3 …………. βk = 0 

Ha: At least one of these (βi) ≠ 0 

 

 :Methodology ةالبحثي الطريقة. 1

تشال ( مراقبات تعاون ة 3ية والم  تضم )منطقة النوبار إخم ارتم  . الاجال الجغراف :1.1

ألف فدان وتنمشر تلك الاراقبات ف  يدة  (075)قرية بإجتاال  مساحة تبلغ حوال   (70)

مطروح، وه  تمبع قطاع اسمالاح الأراض  بوزارة وظات ه  الإسكندرية والبح رة محاف

منطقة النوبارية لأن الاساحة الازروية بها من محاول الدراسة  إخم ارالزراية؛ وي عزى 

من مموسط الاساحة الازروية منهاا يلى مسموى الجاهورية  (%69.71)العنب تاثل نحو 

بها تبلغ نحو  الإنماجاهورية، كاا أن مموسط كا ة بالنسبة لاساحة الج 2120يام 

رية لاحاول العنب )وزارة لنفس العام بالنسبة للإنماج يلى مسموى الجاهو  (59.30%)

مراقبة ط بة للمنا ة والمعاون وذلك لكونها من أكبر مراقبات  إخم ار(، وتم 2120، الزراية

اول العنب يامة والمادير خاصة، المنا ة بانطقة النوبارية الم  تمركز بها زراية مح

قرية تمركز زراية العنب  (05)ألف فدان، وتمضان  (65.765)ح ث تبلغ مساحة الاراقبة 

هم لأخد ي نة الدراسة منهم وهم: آدم، وإل شع، إخم اربها ف  أربعة قرى فقط والم  تم 

لانزرية أنظر رت ب الاساحة اوسل اان، وحس ن أبو ال سر يلى المرت ب تنازل اً وفقاً لم

الخاصة  GLOBAL GAP، كاا حال كث ر من الازاري ن بها يلى شهادة (0جتدول )

من منظاة المجارة العالا ة   Fair Trade Egypt وشهادة بالااارسات الزراي ة الج دة،

 شرط للمادير.
 

 هاإخم ارالقرى الأربعة الم  تم ب مزاري  العنب بلغت شاملة . الاجال البشري:2.1

 مزراي  العنبتم تحديد حجم ي نة و، ، موزي ن يلى القرى الاخمارةمزارع (0971)

 ،Krejcie & Morgan Formula (Uakarn, et. al., 2021:79)إل  معادلة  سمناداًا

من إجتاال  شاملة مزاري   (%09.5)بواقع  مزارع، (603) ح ث بلغت ي نة الدراسة

لاا تاثلة كل قرية وفقاً  يلى القرى العنب مزاري تم توزيع ي نة ، والعنب بالقرى الاخمارة

 .(0)جتدول كاا فى زراع العنب بالأربع قرى ف  الأها ة النسب ة لإجتاال  يدد 
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 ها من مراقتبة طيبةإخميارالم  تم لعينة الكلية ونسبمها من القرُّى ( ا1جتدول )

القرى 

 الاخمارة

إجتاال  الزمام 

الانزرع 

 بالفدان

الاساحة 

الانزرية 

العنب  باحاول

 بالفدان

يدد مزاريين 

 العنب

الأهاية 

النسبية للقرية 

من شاملة 

 القرى

يدد العينة 

وفقاً للأهاية 

 النسبية للقرية

 مفردة 009 %63.7 330 2369 6075 آدم

 مفردة 00 %25.6 656 0571 6906 إليشع

 مفردة 67 %21.1 378 1325 6556 سلياان

حسين أبو 

 اليسر
 مفردة 52 16.6% 297 1041 2075

 مفردة 112 %011 1212 3316 06629 الإجتاال 

جتاعت وحسبت من إدارة الشئون الزراي ة، الإدارة الاركزية للموط ن، وزارة الزراية  الاادر:

 ب انات غ ر منشورة. 2122 واسمالاح الأراض ،

 

ن دام ماادر الب انات الأول ة: ياسمختم  . الاجال الزمن  وأدوات تجايع البيانات:1.1

سمالاح الأراض  وتقارير ب انات وتقارير وزارة الزراية وا طريق الااادر الرسا ة مثل

الجهاز الاركزي للمعبئة العامة والإحااء ومديرية الزراية بانطقة الدراسة وكذلك ب انات 

سمب ان خاصة اوتقارير إدارات شئون المعاون الزراي  الاخملفة، كاا تم تاا م صح فة 

الع نة يلى يمادت الدراسة ف  تجا ع الب انات من لمحق ق أهداف الدراسة، وإالدراسة بع نة 

حماال ة وه  الع نة العشوائ ة البس طة ين طريق الاقابلة الشخا ة ف  أحد أنواع الع نات الإ

، وبعد الإنمهاء من جتاع الب انات ومراجتعمها تم تاا م 2122الفمرة من يناير إلى مارس 

أساسه تم تفريغ الب انات يدوياً، ثم تم إدخالها ف  الحاسب الآل  تاه داً دل ل لمرم زها، ويل  

 Microsoftبرنامج وأيضًا   SPSSلمحل لها إحاائ اً وذلك بالإسمعانة بالبرنامج الإحاائ 

Excel. 
 

 :قتياس الامغيرات البحثية. 9.1

 . الامغيرات البحثية الاسمقلة:1.9.1

ذ مدد لاد الابحددوث وحمدد  الآن، وهددورقم مطلددق وهويدددد السددنوات مندد. سننن الابحننو : 1

 بالسنوات.

)ممددزوج،  الاسددمجاباتويقاددد بدده الحالددة العائل ددة للابحددوث، وأيط ددت . الحالننة الزواجتيننة: 2

 (يل  المرت ب.0،2،6)مطلق، أيزب(، وأيط ت الدرجتات الق ا ة  أو أرمل

 م مطلق بالأيداد.عبر ينه ف  صورة رقوهويدد أفراد أسرة الابحوث، وي   . حجم الأسرة:1

وهويدد سنوات المعل م الرسا  للابحدوث، وهدورقم مطلدق المعليا  للابحو :  ى. الاسمو9

 بالسنوات.
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)مددزارع  الاسددمجاباتويقاددد بدده العاددل ذو مادددر الدددخل، وأيط ددت  . الاهنننة للابحننو :2

 ( يل  المرت ب.0، 2)  فقط، مزارع وأخرى(، وأيط ت الدرجتات الق ا ة

قاددد بهددا إجتاددالى يدددد الأفدنددة الزراي ددة، المددى وي   للابحننو : الزراييننةرضننية الحيننا ة الأ. 2

يحوزها الابحوث سواء كانت مالوكدة أو مشداركة أو مسدمأجترة مدن الغ در، وهدى رقدم مطلدق 

 بالفدان.

هدو يبدارة يدن يددد الوحددات النقديدة مدن الزرايدة للابحدوث الدخل الزراين  للابحنو :  .2

  ة الااري.سنوياً، وهو رقم مطلق بالجن

وه  يـدد سـنوات ماارسـة العاـل الزراي ، وهو رقم مطلق  الخبرة الزرايية: درجتة .2

 بالسنوات.

وه  يـدد سـنوات ماارسـة زراية العنب، وهو رقم  الخبرة ف   راية العنب:درجتة . 1

 مطلق بالسنوات.

وث ين يدد وتم ق اسه من خلال سؤال الابح المدريب ف  مجال  راية العنب:درجتة  .10

الدورات المدريب ة المى حضرها فى مجال زراية العنب ومدة المدريب بال وم وتم ضرب 

اد مموسطها إيجيدد الدورات المدريب ـة فى مدة المدريب بال وم، وتم معايرة كل منها ثم 

بلغت ق اة معامل الثبات و ،(69 - 13وتراوحت درجتاته ما ب ن ) وتحويلها إل  ق م تائ ة،

(1.330) . 

وأيط ت وتم ق اسها من خلال سؤال الابحوث تسعة أسئلة،  :للابحو  درجتة القيادية .11

 ( يل  المرت ب،0،2،6،6، لا(، وأيط ت الدرجتات الق ا ة )الاسمجابات )دائاًا، أح اناً، نادرًا

(، وبلغت ق اة معامل الثبات 35 - 22وتراوحت درجتاته ما ب ن ) وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً

(1.900.) 

وتم ق اسه من خلال سؤاله ين مدى  :ة الاحليةجتمااييالاشاركة بالانظاات الا درجتة .12

 ر يضو( وأيط ت )يضو، وغ الاسمجاباتة، وأيط ت اجتمااي يضويمه بخاسة منظاات 

 الاسمجابات( يل  المرت ب، ثم سؤالة ين درجتة مشاركمه وأيط ت 0، 2الدرجتات الق ا ة )

( يل  المرت ب، وكذلك سؤالة 0، 2، 6)أيط ت الدرجتات الق ا ة )كب رة، مموسطة، قل لة( و

، يضو مجلس إدارة، ط ت الاسمجابات )رئ س مجلس إدارةين نوي ة يضويمه وقد أي

 ( يل  المرت ب، وتم جتاعها جتاعاً جتبريا0ً، 2، 6يادي( وأيط ت الدرجتات الق ا ة )يضو 

 (.1.907ت ق اة معامل الثبات )(، وبلغ59 - 65وتراوحت درجتات الادى النظري ما ب ن )

 وتم ق اسه من خلال سؤاله يندرجتة المعرض للااادر الاعرفية ف   راية العنب:  .11

، لا(، وأيط ت الدرجتات )دائاًا، أح اناً، نادرًا الاسمجاباتمادر معرف  وأيط ت  00

(، وبلغت 44 - 20وتراوحت درجتاته ما ب ن ) وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً (0، 2، 6، 6)الق ا ة 

 (.1.371ق اة معامل الثبات )

نطاق وه  مدى المواصل والنشاط الثقاف  والجغراف  ف   درجتة المواصل الاعرف :. 19

يبارة للابحوث،  00وقد تم ق اسها من خلال توجت ه  الاجماع الاحل  وكذلك خارجته،
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(، 0، 2، 6، 6 ة )وأيط ت الدرجتات الق ا ، لا(،ائاًا، أح اناً، نادرًا)د الاسمجاباتوأيط ت 

(، وبلغت ق اة معامل الثبات 62 - 00وتراوحت درجتاته ما ب ن ) وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً

(1.370.) 

يقاد به الأفعال والمارفات المى ياارسها الابحوث السلوك البيئ  للابحو : درجتة  .12

ل الابحوث من أجتل الاحافظة يلى الب ئة وص انمها من الملوث، وقد تم ق اسه من خلال سؤا

وأيط ت الدرجتات ، )بإسمارار، أح انا، لا أفعل(، الاسمجاباتماارسة، وأيط ت  12ين 

( 6، 2، 0اب ة، والدرجتات الق ا ة )يج( يلى المرت ب، وذلك للااارسات الإ0، 2، 6الق ا ة )

اد مموسطها وتحويلها إيجوتم معايرة كل منها ثم يلى المرت ب، وذلك للااارسات السلب ة، 

(، وبلغت ق اة 63 - 02وتراوحت درجتاته ما ب ن ) ق م تائ ة، وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً إل 

 (.1.976معامل الثبات )

تم ق اسها من خلال توجت ه يشرة يبارات و :Innovativeness   المجدديةدرجتة  .12

الدرجتات  )موافق، إلى حد ما، غ ر موافق( وقد أيط ت الاسمجاباتللابحوث، وأيط ت 

( للعبارات 6، 2، 0، وأيط ت الدرجتات الق ا ة )اب ةيج( للعبارات الإ0، 2، 6)  الق ا ة

اد مموسطها وتحويلها إل  ق م تائ ة، وتم جتاعها جتاعاً إيجوتم معايرة كل منها ثم  السلب ة،

 (.1.002(، وبلغت ق اة معامل الثبات )59 - 34وتراوحت درجتاته ما ب ن ) جتبرياً

تم ق اسها من خلال توجت ه ومع الجيران فياا يخص  راية العنب: نحو المعاون  تجا الإ .17

 )موافق، س ان، غ ر موافق( وقد أيط ت الاسمجاباتيشرة يبارات للابحوث، وأيط ت 

( 6، 2، 0، وأيط ت الدرجتات الق ا ة )اب ةيج( للعبارات الإ0، 2، 6الدرجتات الق ا ة )

مموسطها وتحويلها إل  ق م تائ ة، وتم جتاعها  ادإيجوتم معايرة كل منها ثم  للعبارات السلب ة،

 (.1.990وبلغت ق اة معامل الثبات ) ( ،27 - 02وتراوحت درجتاته ما ب ن ) جتاعاً جتبرياً

وتم ق اس هذا الامغ ر من مق اس مكون من  الابحو  لاجماعه الاحل : إنمااء. درجتة 12

 تجاهوأخري سالبة الإ تجاهيشرة يبارات، ولاا كان الاق اس يمكون من يبارات موجتبة الإ

( 0، 2، 6)موافق، س ان، غ ر موافق( وأيط ت الدرجتات الق ا ة ) الاسمجابات فقد أيط ت

( يلى المرت ب، 6، 2، 0، والدرجتات الق ا ة )تجاهيلى المرت ب، وذلك للعبارات موجتبة الإ

لها إل  ق م تائ ة، اد مموسطها وتحويإيجوتم معايرة كل منها ثم ، تجاهوذلك للعبارات سالبة الإ

(، وبلغت ق اة معامل الثبات 30 - 69وتراوحت درجتاته ما ب ن ) وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً

(1.361.) 

سؤال وذلك من خلال  العنب: محاولالم  تواجته  الزرايية درجتة تواجتد الاشكلات .11

 ت )توجتد، أح انا، لا توجتد( وأيط الاسمجاباتخاسة يشر مشكلة، وأيط ت الابحوث ين 

وتراوحت درجتاته ما ب ن  يل  المرت ب، وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً (0، 2، 6)الدرجتات الق ا ة 

 (.2.222(، وبلغت ق اة معامل الثبات )65 - 27)

وتم ق اسه من خلال دي لازاري  العنب: قتمااالا جتمااي العائد الا :الامغير المابع. 2.9.1

ة، جتمااي لى الأسرة، والعائد يلى العلاقات الاأربعة محاور ه  العائد يلى الفرد، والعائد ي
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 يبارة للامغ ر ككل، 20يبارات بإجتاال   9والعائد يلى الاجماع، وكل محور مكون من 

، 2، 6، غ ر موافق( وأيط ت الدرجتات الق ا ة )لى حد ماإ)موافق،  الاسمجاباتأيط ت و

(، وبلغت 06 - 50ب ن )وتراوحت درجتاته ما  وتم جتاعها جتاعاً جتبرياً( يلى المرت ب، 0

 (. 1.076ق اة معامل الثبات )
 

 اسلوبمن  أكثردم ف  تحل ل ب انات هذه الدراسة اسمخ . أدوات المحليل الإحاائ :2.1

الإحاائ ة  الاسال بدمت بعض اسمخار فروضها ح ث إخمبإحاائ  لمحق ق أهدافها و

لاع اري، وجتداول الموزيع الوصف ة مثل النسب الائوية، والاموسط الحساب ، والإنحراف ا

، (Z Score)دام الدرجتات الاع ارية اسمخالمكراري وذلك لعرض ووصف الب انات، وتم 

( وذلك لمكوين الامغ رات البحث ة 0باموسط حساب  )صفر( وإنحراف مع اري مقداره )

، وذلك لإخملاف وحدات الق اس الاسمخدمة ف  ق اس Composite Variableالاركبة 

، لاعايرة بعض (T Score)دمت الدرجتات المائ ة اسمخالامغ رات الاركبة، ثم محاور هذه 

الامغ رات الاركبة وذلك بمحويل ق م الدرجتات الاع ارية إل  درجتات تائ ة باموسط حساب  

دم معامل الثبات )ألفا( لق اس درجتة ثبات اسمخوقد (، 01( وإنحراف مع اري مقداره )51)

 – Split دام طريقةاسمخ، كاا تم Cronbach’s Alphaة بعض الاقاي س الاركبة بطريق

Half دام معاملاسمخ، لق اس درجتة ثبات بعض الاقاي س وذلك بPearson’s 

Correlation Coefficient ثم تطبق معادلة ،Spearman-Brown ، دام اسمخكاا تم

 سلوبادم اسمخ، وكذلك   Multiple Regressionتحل ل الإنحدار الخط  الامعدد اسلوب

 Step-Wise Multiple Regression تحل ل الإنحدار الامعدد المدريج  الاايد

(Forward Solution)  الفريد لكل ممغ ر مسمقل معنوي كل يل   الاسهاملإسمكشاف نسبة

 .(Johnson et al., 2014: 529-540) حده ف  شرح جتزء من المباين ف  الامغ ر المابع
 

 الجزئ  جتمااي تبعت هذه الدراسة منهج الاسح الاإلدراسة: . الانهج الاسمخدم ونوع ا2.1

بالع نة لمحل ل وتفس ر وتقرير الحالة لاجماع الدراسة، وذلك للموصل إلى مجاوية من 

الحلول الم  تسايد يلى المنبؤ بالوضع الاسمقبل ، وت عمبر هذه الدراسة وصف ة؛ وذلك باا 

العائد الدراسة الم  تمعلق باسموى  تمضانه من دراسة ممعاقة لبعض جتوانب ممغ رات

؛ وأيضًا وصفها لخاائص الع نة دي للابحوث ن بانطقة الدراسةقمااالا جتمااي الا

ً ح ث قامت ب ار الفروض إخمبالعشوائ ة الم  تات دراسمها، وه  دراسة تحل ل ة أيضا

دي مااقالا جتمااي النظرية الم  تمعلق بامغ رات الدراسة ويلاقمها باسموى العائد الا

 للابحوث ن بانطقة الدراسة.
 

لأداة جتاع  Logical Validityار الادق الانطق  إخمبتم  . دلالات الادق والثبات:2.1

ف  نفس احكا ن ال مجاوية من السادة الأساتذةة يلى ـمن خلال يرض الاسمبان الب انات

رات الواردة الفق ةـير مدى صلاح ؛ لمقرالمخاص ف  يدد من الجامعات والاراكز البحث ة
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ار قبل  إخمبتم إجتراء ، كاا ضافة وإيادة ص اغة بعض البنودذف وإوتم تعديل وح ف  الاسمبانة

Pre-test وذلك للمأكد من صدق الأسئلة  سمب ان بأحد القرى غ ر الاخمارة ف  الع نة؛لبنود الا

لبنود حذف وتعديل بعض اار تم خمبفهم الاسمب ن للغمها، وف  ضوء نمائج هذا الإ ومدى

للأداة،  Statistical Validityولاعرفة الادق الإحاائ  ووضعها ف  صورتها النهائ ة، 

البس ط ب ن فقرات الاسمبانة والدرجتة الكل ة، فمراوحت ق م هذه  رتباطتم حساب معامل الإ

جتا عها موجتبة  رتباطش ر هذه الق م إلى أن معاملات الإوت   %(،06( و)30الاعاملات ب ن )

ولاعرفة فقرات الاسمبانة والاسمبانة ككل،  الق م وذات درجتة مقبولة ب ن كل فقرة منومموسطة 

، وذلك  Split – Halfطريقةدام اسمخداة، تم حساب معامل الثبات بالأ Reliabilityثبات 

-Spearman، ثم تطبق معادلة Pearson’s Correlation Coefficientدام معامل اسمخب

Brown  (، وهذا مقبول لأغراض الدراسة. 1.07الكل  يساوي )فكان معامل الثبات 

 

  RESULT AND DISCUSSION. النمائج البحثية ومناقتشمها 9

 : هداف الدراسةلأوفقاً 

 

لازاري  دي قتمااالا جتمااي الارتبطة باسموى العائد الا. النمائج الوصفية للعوامل 1.9

 :Independent Variables( 2جتدول ) العنب:

ن  للابحوث ن؛ إتضح أن بمان ف أفراد الع نة البحث ة وفقً  : . سن الابحو1 ا للموزيع الس 

 51-66ما ب ن  % من إجتاال  الابحوث ن ذوي أياار مموسطة35 ث لث  الع نة بنسبة نحو

إلى  50ما ب ن  % ذوي أياار فوق الاموسطة23.3 من ربع الع نة بنسبة أكثر، ب ناا سنة

% من إجتاال  الع نة ذوي 0.0 ي شر الع نة بنسبة من ما يقرب ف  ح ن، سنة 31أقل من 

 .سنة 33إلى  57ما ب ن  أياار مرتفعة

% من 05من  أكثرلحالمهم الزواجت ة أن  أوضح تان ف الابحوث ن وفقاً: الحالة الزواجتية: . 2

 % منهم ف  فئة أرمل أو مطلق.05إجتاال  الابحوث ن ف  فئة ممزوج ويعول، ب ناا نحو أقل من 

% من إجتاال  الابحوث ن حجم  أسرهم  69أشارت النمائج البحث ة أن نحو م الأسرة: . حج1

، ف  ح ن أفراد 3-5 % منهم حجم  أسرهم مموسط05.5، ب ناا أن نحو أفراد فأقل 6ة صغ ر

 .أكثرأفراد ف 9 % حجم  أسرهم كب ر69.5الع نة بنسبة  نافرابة أن ق  

بع الع نة  من أكثرمائج البحث ة أن أظهرت النالمعليا  للابحو :  . الاسموى9 بنسبة ر 

الع نة بنسبة   المعل م الأساس ، ب ناا ما يقرب من ثلث من مرحلة أكثر% لم يمخطوا 29.0

الع نة بنسبة  ي شر أكثر% ف  فئة المعل م الاموسط وفوق الاموسط، ف  ح ن إسمطاع 31

 % إتاام تعل اهم الجامع .02.9

% يامهندون 32.6يمب ن من النمدائج البحث دة أن قرابدة ث لثد  الع ندة بنسدبة . الاهنة للابحو : 2

% مدن إجتادال  الابحدوث ن 69.9ث لدث الع ندة بنسدبة  مدن أكثدرالزراية فقط، ف  حد ن أن نحدو 
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يقومدددون بأيادددال أخدددرى بجدددوار مهندددمهم الأصدددل ة وهددد  الزرايدددة كالاشدددرويات الخاصدددة 

 والمجارة وغ رها.

% 66لث الع نة بنسبة يمضح من النمائج أن ق رابة ث  للابحو :  اييةالزر. الحيا ة الأرضية 2

فدان، وباق  الع نة  0-3فدان فأقل، ب ناا أقل من ال ثلث ن من الابحوث ن ف  فئة  5ف  فئة 

 .أكثرفدان ف 7% ف  فئة 9.6بنسبة 

 نة يشار العمن تسعة أ أكثرأوضحت النمائج أن معظم الع نة . الدخل الزراي  للابحو : 2

ألف جتن هًا  05ألف إلى  95% يمراوح دخلهم النقدي الزراي  سنوياً ما ب ن 76بنسبة 

 ألف جتن ة. 05من  أكثر% ذوي دخل 6مارياً، ف  ح ن ان باق  الع نة بنسبة 

% من الع نة ذوي خبرة زراي ة 29.5أن  أشارت النمائج إلى. درجتة الخبرة الزرايية: 2

 أكثر أن سنة خبرة، ف  ح ن 61-23% ما ب ن 51.3بنسبة  سنة فأقل، ب ناا ناف الع نة 25

 .أكثرسنة ف 60ذوي خبرة زراي ة  %20.7من خ اس الع نة بنسبة 

من تسعة أيشار الع نة بنسبة  أكثرأوضحت النمائج أن . درجتة الخبرة ف   راية العنب: 1

% فهم 9نسبة ، أما باق  الع نة بأكثرسنة ف 02-7% ذوي خبرة ف  زراية العنب ما ب ن 76

 سنوات فأقل. 0ذوي خبرة ف  زراية العنب 

ب نت النمائج أن معظم الع نة تقريباً بنسبة . درجتة المدريب ف  مجال  راية العنب: 10

% من 0.3% مؤهل ن تدريب اً بدرجتة تمراوح ما ب ن الاموسطة والارتفعة، ب ناا نسبة 70.6

 الع نة ذوي تدريب منخفض.

% من الع نة ذوي درجتة 76من  أكثرن لى أأشارت النمائج إ: بحو للا . درجتة القيادية11

% تقريباً من الع نة ف  3ق ادية تمراوح ما ب ن الفئة الاموسطة والفئة الارتفعة، ف  ح ن أن 

 الفئة الانخفضة.

% تقريباً من 01ب نت النمائج أن ة الاحلية: جتماايي. درجتة الاشاركة بالانظاات الا12

ة الاحل ة بدرجتة ما ب ن الاموسطة والارتفعة، جتمااي ن ف  الانظاات الاالابحوث ن يشاركو

 % يشاركون بدرجتة منخفضة.21ف  ح ن أن خ اس الع نة الباق  بنسبة 

من  أكثريمضح من النمائج أن . درجتة المعرض للااادر الاعرفية ف   راية العنب: 11

الاخملفة ف  مجال زراية % من مزراي  العنب بالع نة يمعرضون للااادر الاعرف ة 75

 %ف  الفئة الانخفضة.6.0العنب بدرجتة ما ب ن الاموسطة والارتفعة، ب ناا باق  الع نة بنسبة 

% تقريباً درجتة 51أظهرت النمائج أن ناف الع نة بنسبة درجتة المواصل الاعرف : . 19

رف  ما تواصلهم الاعرف  منخفضة، ف  ح ن الناف الأخر من الع نة درجتة تواصلهم الاع

 ب ن الاموسطة والارتفعة.

% فقط من الع نة ذوي سلوك 06.3ب نت النمائج أن . درجتة السلوك البيئ  للابحو : 12

% يمأرجتحون 20.2اب ، ب ناا إيج% من الع نة ذوي سلوك ب ئ  59ب ئ  سلب ، ف  ح ن أن 

 اب ة تارة والسلب ة تارة أخرى.يجما ب ن الاواقف الإ
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 للابحوثينلعددي والنسب  للامغيرات الاسمقلة المو يع ا  (2)جتدول 

 112الامغيرات ن=
 الأهاية النسبية

 

 112الامغيرات ن=
 الأهاية النسبية

 % العدد % العدد

 المو يع السن  للابحوثين:

 50-66مموسط 

 58-51فوق مموسط 

 33-57مرتفع 

 

204 

84 

28 

 

64.6 

26.6 

8.8 

 الحالة الزواجتية:

 أرمل أو مطلق

 ويعول ممزوج

 

66 

296 

 

06.3 

03.6 

 حجم الأسرة:

 فأقل 6صغ رة 

 3-5مموسطة 

 أكثرف 9كب رة 

 

009 

67 

051 

 

69.1 

05.5 

69.5 

 

 الاسموي المعليا  للابحو :

 سنوات 7تعل م أساس  
 سنة 06-02تعل م مموسط وفوق مموسط 

 سنة 03تعل م جتامع  

 

 

00 

000 

61 

 

 

29.0 

57.5 

02.9 

 الاهنة للابحو :

 وأخرى مزارع

 مزارع فقط

 

007 

079 

 

69.9 

32.6 

الحيننننننا ة الأرضننننننية الزراييننننننة 

 :للابحو 

 فدان فأقل 5

 فدان 3-0

 أكثرفدان ف 7

 

 

016 

007 

26 

 

 

62.7 

57.0 

9.6 

 الدخل الزراي  للابحو :

 ألف فأقل 95

 ألف 05-ألف 93

 أكثرألف ف 03

 

216 

010 

02 

 

36.2 

62.1 

6.0 

 :الخبرة الزرايية درجتة

 أقلسنة ف 25

 سنة 23-61

 أكثرسنة ف 60

 

09 

031 

37 

 

29.5 

51.3 

20.7 

 :الخبرة ف   راية العنب درجتة

 سنوات فأقل 0

 سنة 7-00

 أكثرسنة ف 02

 

 

22 

066 

051 

 

 

9.1 

65.5 

69.5 

درجتة المدريب ف  مجنال  راينة 

 :العنب

 60-06منخفض 

 51-62مموسط 

 37-50مرتفع 

 

 

5 

07 

222 

 

 

0.3 

20.0 

91.6 

 :دية للابحو درجتة القيا

 25-22منخفض 

 61-23مموسط 

 65-60مرتفع 

 

 

00 

033 

062 

 

 

5.9 

52.5 

60.0 

الاشننننناركة بالانظانننننات درجتنننننة 

 :ةجتمااييالا

 62-65منخفض 

 67-66مموسط 

 59-51مرتفع 

 

 

33 

073 

56 

 

 

21.7 

32.1 

09.0 

درجتة المعرض للااادر الاعرفينة فن  

 : راية العنب

 29-21منخفض 

 65-20مموسط 

 66-63مرتفع 

 

 

06 

035 

060 

 

 

6.0 

52.2 

66.9 

 

 :درجتة المواصل الاعرف 

 25-00منخفض 

 66-23مموسط 

 62-65مرتفع 

 

 

056 

061 

26 

 

 

60.6 

66.6 

9.6 

 :درجتة السلوك البيئ  للابحو 

 07-02سلوك سلب  

 20-21س ان 

 63-27اب  إيجسلوك 

 

63 

07 

000 

 

06.3 

20.2 

59.2 

 :المجدديةدرجتة 

 62-66منخفض 

 51 -66سط ممو

 57-50مرتفع 

 

63 

000 

052 

 

06.3 

69.6 

60.0 

نحو المعاون منع الجينران فيانا  تجا الإ

 :يخص  راية العنب

 09-02سلب   إتجاه

 26-00محايد 

 27-26اب  إيج إتجاه

 

 

023 

32 

020 

 

 

67.7 

07.3 

61.5 

الابحنو  للاجمانع  إنماناءدرجتة 

 الاحل :

 66-69منخفض 

 52-65مموسط 

 30-56مرتفع 

 

 

05 

265 

33 

 

 

6.9 

96.6 

21.7 

 2122ي نة الدراسة الا دان ة يام  نمائج ب اناتاعت وحسبت من جت
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% من الع نة 05أشارت النمائج أن أكثر من  :Innovativeness . درجتة المجددية 12

% فهم ف  06.3ذوي درجتة تجددية ما ب ن الاموسطة إلى الارتفعة، أما باق  الع نة بنسبة 

 ة.الفئة الانخفض

% 61ت ش ر النمائج إلى أن . الإتجا  نحو المعاون مع الجيران فياا يخص  راية العنب: 17

% من الع نة 61.5من الع نة تقريباً ذوي إتجاه سلب  تجاه المعاون مع جت رانهم، ف  ح ن أن 

% من الع نة ذوى إتجاه محايد نحو 07.3ذوي إتجاه إيجاب  نحو المعاون مع جت رانهم، ب ناا 

 اون مع الج ران ف اا يخص زراية العنب. المع

أظهرت النمائج أن ثلاثة أرباع الع نة تقريباً . درجتة إنمااء الابحو  لاجماعه الاحل : 12

% ذوي إنمااء مموسط لاجماعهم الاحل ، ف  ح ن أن أكثر من خ اس الع نة 96.6بنسبة 

  نة ف  الفئة الانخفضة.% من الع6.9% إنماائهم مرتفع، ب ناا فقط ما نسبمه 21.7بنسبة 
 

 دي لازاري  العنب بانطقة الدراسنة قتمااالا جتمااي قتياس وتوصيف العائد الانمائج  .2.9

Dependent Variable: جتماداي اسدموى العائدد الابمان ف أفراد  الع ندة البحث دة وفقدًا ل 

ادال  % مدن إجت56.6مدن نادف الع ندة بنسدبة  أكثدرإتضح من النمدائج البحث دة أن  ديقمااالا

مرتفدع، وأن نحدو  دي لزرايمهم للعندبقمااالا جتمااي مسموى العائد الاالابحوث ن يرون أن 

مسددموى العائددد % مددن إجتاددال  الابحددوث ن يددرون أن 20.0مددا يقددرب مددن ثلددث الع نددة بنسددبة 

ادس الع ندة بنسدبة  دي لدزرايمهم للعندبقماداالا جتمااي الا % 21.0مموسدط، فد  حد ن أن خ 

 دي لددزرايمهم للعنددبقمادداالا جتمادداي مسددموى العائددد الايددرون أن  مددن إجتاددال  الابحددوث ن

 ، .(1جتدول ) كاا فى منخفض، 

 

 للابحوثين ديقتمااالا جتمااي ( المو يع العددي والنسب  لاسموى العائد الا1جتدول )

 ديقتمااالا جتمااي مسموى العائد الا
 الأهاية النسبية

 % العدد

 35-50منخفض 

 96-33مموسط 

 00-96مرتفع 

56 

70 

092 

03.0 

20.0 

56.6 

 122.2 112 الإجتاال 
 2122ب انات ي نة الدراسة الا دان ة يام نمائج جتاعت وحسبت من 

 

ومددردّ ذلددك للمقلبددات السددعرية الشددديدة فدد  الفمددرة الأخ ددرة، والمدد  ترتددب يل هددا إرتفدداع اسددعار 

ت الإنمداج؛ مادا مسملزمات الإنماج وخاصدة الاب ددات والاسدادة، وإنمشدار الغدش فد  مسدملزما

أثر يلى تكال ف إنماج الاحاول وإنخفاض العائدد الاقمادادي والدذي إنعكدس يلدى إنخفداض 

 العائد الاجتمااي  بدوره. 
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  جتمااي لاقياس مسموى العائد الا ( المو يع العددي والنسب  9جتدول )

 لازاري  العنب بانطقة الدراسة ديقتمااالا

 العبارات

 الأهاية النسبية
الاموسط 

 رجتحالا
 غير موافق سيان موافق المرتيب

 % العدد % العدد % العدد

 المرتيب الثالث(  -192.2العائد يلى الفرد )مموسط الاحور 

أشعر بأها م  وحققت ذات  كخب ر ف  

 زراية العنب
611 76.7 03 5.0 1 1 155.3 2 

الامخاا ن ف  زراية العنب لهم مكانه 

 خاصة ب ن الازاري ن
295 09.1 67 02.6 2 1.3 150.8 3 

بت من زراية العنب تخط ط ودراسة إكمس

 كل خطوة
233 06.2 65 06.2 5 0.3 148.8 7 

تنظ م الوقت وإدارته جت داً من صفات 

 مزارع العنب
250 00.3 53 09.9 2 1.3 148.0 00 

من بداية يال  ف  زراية العنب زادت 

 خبرت  وثقم  بنفس 
057 51.6 067 66.1 00 5.9 128.8 26 

القرارت الاناسبة تعط ك محاول  إتخاذ

 ناجتح
050 69.0 065 65.7 21 3.6 127.2 25 

من أساس ات زراية العنب مهارة حل 

 الاشكلات
036 50.7 001 66.0 62 06.6 125.7 23 

 المرتيب الثالث( -192.2العائد يلى الأسرة )مموسط الاحور 

 0 158.0 1 1 1 1 011.1 603 أتشاور مع ابنائ  وزوجتم  ف  كل ش ء

 06 143.5 2.2 9 26.0 96 96.9 263 ابنائ  وزوجتم  فخورين بنجاح  ف  يال 

 03 142.0 9.3 26 05.2 60 99.2 266 زوجتم  شريك أساس  ف  كل أموري

ي الاادي إنعكس يلى تنا ة يلاقات اسمقرار

 جت دة بأسرت 
203 30.6 79 61.9 6 1 140.8 00 

اب يلى يجعكس بالإي الاهن  يناسمقرار

 يلاقم  بأسرت 
262 96.6 56 03.0 60 7.0 138.8 07 

تقس م الاهام للعال والانزل ب ن  وب ن 

 أسرت  زاد من توط د يلاقم  بهم
210 35.0 39 20.2 60 06.1 133.2 20 

سايدن  يال  ف  توف ر ممطلبات 

 حم اجتات أسرت وإ
036 50.7 023 67.7 23 0.2 128.3 26 

 المرتيب الثان ( -192.1ة )مموسط الاحور جتمااييى العلاقتات الاالعائد يل

 6 154.3 1 1 9.1 22 76.1 276 أشارك أهل قريم  ف  كل الاناسبات

ف  أي لقاء جتااي   شمراكأرحب دائاًا بالإ

 مع الازاري ن
230 06.0 60 05.2 1 1 150.0 9 

أتواصل دائاًا مع الامخاا ن بزراية 

 العنب لاعرفة الجديد
257 02.1 59 00.1 1 1 148.5 01 
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أشجع الزراع الآخرين يل  حل مشكلاتهم 

 بطرق جتديدة ومبمكرة
260 96.0 02 25.7 6 1.7 143.3 06 

زراية العنب تنا  الاحساس بالاسئول ة 

 لاسايدة الزملاء والج ران
220 92.2 97 25.1 7 2.0 141.8 09 

أتبادل الخبرات والاعارف مع كل من 

 يحماجتها
220 92.2 96 26.0 05 6.9 140.8 00 

كلاا زادت خبرت  ف  زراية العنب زادت 

 وتشعبت يلاقات  ومعارف 
222 91.6 31 07.1 66 01.0 136.7 21 

 المرتيب الأول( -192.2العائد يلى الاجماع )مموسط الاحور 

الاشرويات الاغ رة ه  الحل الأمثل 

 لبطالة شباب قريم 
207 70.5 23 0.2 0 1.6 153.3 6 

أشمرك بالاجتماايات مع الق ادات والاسئول ن 

 لاناقشة حلول لاشاكل القرية
207 70.5 26 9.3 6 1.7 153.0 5 

ف  تدريب وتعل م ابناء قريم  زراية  اساهم

 العنب كلاا سنحت الفرصة
293 09.6 69 00.9 6 1.7 150.8 3 

أشجع زملائ  وجت ران  يلى الاسمثاار ف  

 المدريب ف  العنب
233 06.2 69 06.7 6 1.7 149.2 0 

زراية العنب تعن  الاسمارارية الاهن ة 

 لازاري  القرية
267 90.0 36 21.6 6 1.7 146.3 02 

أتعاون مع أهل القرية والأجتهزة الحكوم ة 

 للاحافظة يلى الب ئة
269 95.1 30 20.5 00 6.5 143.0 05 

دخار تحسباً الإأشجع أهل قريم  يلى 

 اادية ف  الاجال الزراي للمقلبات ال
092 56.6 066 62.0 00 6.5 132.2 22 

 2122ب انات ي نة الدراسة الا دان ة يام نمائج جتاعت وحسبت من 

 

دي لازاريد  قماداالا جتماداي (، أن ترت ب محداور مق داس العائدد الا6كاا يمب ن من جتدول )

ى الاجمادع، ثدم العائدد يلدى العنب تبعاً للاموسدط الادرجتح بكدل محدور كدان كالمدال : العائدد يلد

ة، يل ه محوري العائد يلى الأسرة والعائد يلى الفدرد اللدذان يشدمركان فد  جتمااي العلاقات الا

فددى أن محاددول العنددب مددن  جتمادداي نفددس المرت ددب وهددو الثالددث، وهددذا يؤكددد المفسدد ر الا

ادددع دي يلدددى الاجمقماددداوالا جتماددداي دية ذات العائدددد الاقماددداة الاجتمااي دددالاحاصددد ل الا

ة الأفق ة والرأسد ة داخلدة أولًا، ثدم الأسدرة والفدرد ثان دًا كادا تدم ذكدرة فد  جتمااي والعلاقات الا

( أن أهدم يبدارات الاق داس هد  وفقدًا لمدرت بهم فد  6مقدمة الدراسة أنفاً، ويمضدح مدن جتددول )

أشعر بأها م  وحققدت ذاتد  كخب در  -2أتشاور مع ابنائ  وزوجتم  ف  كل ش ء.  -0الأها ة:

الاشدرويات الادغ رة هد   -6أشارك أهل قريمد  فد  كدل الاناسدبات.  -6زراية العنب.  ف 

أشدمرك بالاجتماايدات مدع الق دادات والاسدئول ن لاناقشدة  -5الحل الأمثل لبطالة شباب قريمد . 

فد  تددريب وتعلد م ابنداء قريمد  زرايدة العندب كلادا سدنحت  اسداهم -3حلول لاشداكل القريدة. 

أشدجع زملائد   -0ف  أي لقداء جتاداي  مدع الادزاري ن.  شمراكا بالإأرحب دائاً  -9الفرصة. 
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بت مددن زرايددة العنددب تخطدد ط إكمسدد -7وجت راندد  يلددى الاسددمثاار فدد  المدددريب فدد  العنددب. 

 أتواصل دائاًا مع الامخاا ن بزراية العنب لاعرفة الجديد. -01ودراسة كل خطوة. 

  الاحرك والدافع الأساس  لمحادل مشدقة وتنما  العبارة الأول  لاحور العائد يلى الأسرة فه

لأراضد  ومجهود زراية العنب، خاصة وأن الابحوث ن من الري دل الأول للاسدموطن ن فد  ا

ة جتمااي دكدل القدرارات الا إتخداذللأسدرة أها دة كب درة فد  الجديدة بانطقدة الدراسدة؛ ح دث أن 

وضروري لإسدمارارية  دية الخاصة بأفراها ماا يعكس تااسكها وترابطها وهذا هامقمااوالا

ها، ثدم تلاهدا العبدارة الثان دة وهد  مدن محدور العائدد يلدى الفدرد اسدمقرارالاجماعات الجديدة و

دية قمادداة والاجتمااي ددة والأها ددة الاجتمااي ددح ددث أوضددحت أن الشددعور الددذات  بالاكانددة الا

لمقددير حاجتمه لف   لاحة النفس ة وإشباع رغبات الفردللفرد ب ن أسرته ومجماعة، ضروري ل

 Self–Actualizationحاجتمه لمحق دق الدذات و Self–Esteem Needsالذات   حمراموالإ

Needsة ومحدور جتمااي د، وتأت  العبارة الثالثة والرابعة من محدور العائدد يلدى العلاقدات الا

 Safety and Securityحاجتدات الأمدن والسدلامة العائد يلى الاجماع الاق اس لمؤكدد يلدى 

Needsة جتمااي ت الاالحاجتا، وSocial Needs،  كاا أكدت ذلك نظريةMaslow. 

(، لمؤكدد يلدى أها دة الدمعلم 03 وحمدى 5وتأت  بعض يبارات الاق داس وهد  العبدارات )مدن 

اب الخبرات الفن ة والح ات ة من خدلال الدمعلم الدذات  والمواصدل مدع الأخدرين إكمسوالمدريب و

ن خدلال لباحث ن وخبراء زراية العندب مدمن أصحاب الخبرات والامخاا ن من العلااء وا

تباع نادائح الخبدراء فد  زرايدة  ة والعائد الاادي الكب ر نم جة إنماجت ة العالالمعلم الاقمرن بالإ

العنددب وهددذا مددا تؤكددد يل ددة نظريددة الددمعلم الشددرط ، وتددات  بعددض يبددارات الاق دداس وهدد  

اه والدمعلم بالنمدائج والعاقبدة ( لمؤكد يلى نظريدات الدمعلم كالاحاكد22 وحمى 09العبارات )من 

والأسمباددار، ح ددث أن مزاريدد  العنددب يمعلاددون مددن أخطددائهم ويقومددون بمقل ددد المجددارب 

الناجتحددة مددن زملائهددم ويسددعون للحاددول يلددى الاعلومددات الفن ددة والناددائح الج دددة لزيددادة 

 إنماجت مهم من الخبراء والامخاا ن ف  زراية العنب.

(  فه  تؤكد يلى أها دة المواصدل والمفايدل مدع 20 وحمى 26أما باق  يبارات الاق اس )من 

والنفسد  مدن  جتماداي الادادي والا سدمقراركل أفدراد الاجمادع، والسدع  الددائم نحدو تحق دق الا

خددلال المخطدد ط والمنظدد م والددمعلم الددذات  والمطددوير والإبمكددار، فددالاجماع الزرايدد  تنافسدد  

ون الاحاص ل للمادير، الأمدر الدذي يدنعكس وخاصة ف  الاجماعات الجديدة وأيضًا يندما تك

 ً ء يلى خلف اتهم الثقاف ة ووفقدًا للظدروف يلى الازاري ن ف  المعامل مع ظروفهم الاوقف ة وبنا

دية مدع كدل أفدراد الاجمادع قماداة والاجتمااي الب ئ ة الاح طة، فهو يمواصل ويمبادل الفوائد الا

تنا دة وتطدوير وحدل مشدكلات مجمادع  ا يشارك دائاًا باور رسا ة وغ در رسدا ة فد وأيضً 

الإرادي، ونظريدددة المبدددادل  جتماددداي الاحلددد ، وهدددذا مدددا تؤكدددده كدددل مدددن نظريمددد  الفعدددل الا

 .جتمااي الا
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بننين مسننموى العائنند الاجتمانناي  الاقتماننادي لازارينن  العنننب تحدينند طبيعننة العلاقتننة . 1.9

 ار الفروض(:إخمب)ومحدداته بانطقة الدراسة 

تم إجتراء تحل ل الإنحدار الامعدد لإسمكشاف محددات مسدموى العائدد ار فروض الدراسة خمبلإ

دي لازاريدد  العنددب، والمدد  ت سددهم إسددهامًا فريددداً فدد  تفسدد ر المبدداين فدد  قمادداالا جتمادداي الا

الامغ ددر المددابع فدد  ظددل ثبددات الامغ ددرات الاسددمقلة الأخددرى، وقبددل البدددء فدد  تطب ددق تحل ددل 

ارات وذلدك خمبد ات الدراسدة، فقدد تدم إجتدراء بعدض الإار فرضدخمبالإنحدار الخط  الامعدد لإ

مددن أجتددل ضدداان ملائاددة الب انددات لإفمراضددات تحل ددل الإنحدددار وذلددك يلدد  النحددو المددال : تددم 

البسد ط بد ن الامغ درات المفسد رية، بح دث ياكدن الحكدم بعددم وجتدود  رتبداطفحص مافوفة الإ

  حالدة أن تمدراوح معداملات ب ن الامغ رات الاسدمقلة فدMulticollinearity إزدواج خط  

ووفقدًدا لنمددائج ماددفوفة  ، (Makridakis et al., 1998)( 1.9-:  1.9بدد ن )  رتبدداطالإ

 الاسمقلة وأندهيالٍ ب ن الامغ رات  إرتباطب ن الامغ رات المفس رية، وجتد أنه لا يوجتد  رتباطالإ

ذات الق داس الاسدا ، الامغ درات  اسدمبعادف  الحدود الاساوحة وفقاً للارجتع السدابق، كادا تدم 

الحالدة الزواجت دة، ولدن والاهندة للابحدوث،  يكدل مدن ممغ در اسمبعادوف  ضوء ما سبق تقرر 

ا ناددوذج الإنحدددار الخطدد  الامعدددد، وبددذلك ياددبح يدددد الامغ ددرات الامضددانة فدد  ايمضددانه

 الناوذج الإنحداري سمة يشر ممغ ر.

بدد ن الامغ ددرات  Multicollinearityخطدد  ممعدددد  إرتبدداطكاددا تددم المأكددد مددن يدددم وجتددود 

 Variance Inflation Factor (VIF)ار معامدل تضدخم المبداين إخمبددام اسدمخالاسدمقلة: ب

للامغ رات الاسمقلة، مع مراياة يدم تجداوز معامدل  (Tolerance)ار المباين الاساوح إخمبو

 دث وجتدد أن (، ح1.59ار المبداين الاسداوح أكبدر مدن )إخمبد(، وق ادة 5تضخم المبداين للق ادة )

 5ار معامل تضخم الب انات لجا ع الامغ رات الداخلدة فد  نادوذج الإنحددار تقدل يدن إخمبق اة 

ار المبدداين الاسدداوح تراوحددت مددا بدد ن إخمبدد(، وأن قدد م 2.751: 0.159وتمددراوح مددا بدد ن )

مؤشدرًا يلد  عد هدذا ي  ، و(Leech et al., 2005) 1.59( وه  أكبر من 1.763:  1.575)

(، وللمحقددق مددن الموزيددع 5بدد ن الامغ ددرات الاسددمقلة، أنظددر جتدددول ) يدداٍل تبدداطإريدددم وجتددود 

الطب عددد  للأخطددداء تدددم تاث دددل القددد م الإحماال دددة المراكا دددة للأخطددداء يلددد  الاحدددور الأفقددد  

Observed cum prob  والق م المراكا ة الاموقعة للأخطاءExpected cum prob   يلد

الناتج أن معظم النقداط تمجادع تقريبدًا باحداذاة الخدط  (1من الشكل )الاحور الرأس ، ولاحظنا 

الاسمق م ماا يش ر إل  أن البواق  تموزع طب ع اً باموسط يساوي صفر، وللمحقق مدن فرضد ة 

 دة للامغ در المدابع( يلد  الاحدور تجاه)القد م الإ Yتجانس تباين الخطأ العشوائ ، تم تاث ل ق م 

يلد  الاحدور الرأسد ، ونلاحد  مدن  Standardized residualالأفق ، والبواق  الاع ارية 

الناتج أن النقداط تمدوزع بشدكل شدريط أفقد  ممسداٍو تقريبدًا حدول الادفر؛ مادا يددل  (2الشكل )

يلدد  تددوفر فرضدد ات المحل ددل باددورة يامددة، ح ددث لا يعددان  الناددوذج الإنحددداري الخطدد  

 الامعدد من مشكلة يدم تجانس تباين الخطأ العشوائ .
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دي قماداالا جتماداي ولدراسة آثدر الامغ درات الاسدمقلة يلد  الامغ در المدابع مسدموى العائدد الا

ية السدمة ( أن الامغ درات المفسد ر3لازاري  العنب، فلقد أظهدرت النمدائج الاوضدحة بجددول )

 إرتبداطدي لازاريد  العندب باعامدل قمااالا جتمااي يشر مجماعة ترتبط باسموى العائد الا

 معندوي إرتباط، وهو (R=0.847)مقداره  Multiple Correlation Coefficientممعدد 

وهدد  أكبددر مددن الجدول ددة ودالدده  (F=47.402)ح ددث بلغددت ق اددة  يلاقددة طريددة قويددةيبدد ن 

، وهددذا يعندد  أن العلاقددة خط ددة حق ق ددة وأن الامغ ددرات 1.15ماددال  إحاددائ اً ينددد مسددموى إح

R  0.717=الامعددد رتباطالمفس رية مجماعة )مربع معامل الإ
2

% مدن 90.9( تفسدر حدوال   

دي لازاريد  العندب، وأن قمااالا جتمااي المباين والمأث ر ف  الامغ ر المابع مسموى العائد الا

خدري لدم يمطدرق البحدث لدراسدمها منهدا الخطدأ العشدوائ ، النسبة الامبق ة ترجتع إلد  يوامدل أ

  Coefficient of Determinationولملافدد  المح ددز فقددد بلغددت ق اددة معامددل المحديددد 

=0.702) (Adj.R
2

، وبالمددال  نددرفض الفددرض الاددفري ونقبددل الفددرض البددديل القائددل بددأن 

 معاملات الإنحدار لا تساوي الافر.

 

جتزئد  موجتدب بد ن الامغ در المدابع وبد ن  إرتباطوجتود  (6دول )جتكاا يمضح أيضًا من ب انات 

نحددو المعدداون مددع  تجدداهتسددعة ممغ ددرات مددن الناددوذج الإنحددداري وهدد : سددن الابحددوث، والإ

 ة، ودرجتددة المدددريب فدد  زرايددة العنددب،جتمااي دددرجتددة الاشدداركة بالانظاددات الاو الج ددران،

درجتددة المواصددل الاعرفدد ، و ،الابحددوث لاجماعدده إنمادداء، ودرجتددة ودرجتددة الخبددرة الزراي ددة

، ودرجتة السلوك الب ئد  للابحدوث، ح دث تراوحدت قد م Innovativeness  المجدديةودرجتة 

(، أمدا بداق  الامغ درات فد  النادوذج 1.366وكب در  1.666الجزئ  ما ب ن )مموسدط  رتباطالإ

نحدددار هددا الجزئدد  بددالامغ ر المددابع ضددع فة جتددداً، وباراجتعددة معدداملات الإإرتباطالإنحددداري ف

الجزئ  الخاص بكل ممغ ر من الامغ رات المفس رية المسعة، والم  تبد ن الأها دة النسدب ة لكدل 

دي لازاريدد  العنددب، فلقددد قمادداالا جتمادداي منهددا فدد  تفسدد ر المبدداين فدد  مسددموى العائددد الا

( أن معامل الإنحدار الجزئ  للامغ درات المسدعة السدابق ذكرهدا 3أوضحت النمائج ف  جتدول )

لقدد م  تجدداه، وفدد  نفددس الإ1.15فة إلدد  ثابددت الإنحدددار، معنويددة ينددد مسددموي إحماددال  بالإضددا

الجزئ ؛ ماا يدل يل  أن العلاقة ثابمة ب ن هذه الامغ رات والامغ در المدابع ولا تمدأثر  رتباطالإ

أثددر الامغ ددرات الأخددري، كددذلك أشددارت النمددائج إلدد  أن معدداملات الإنحدددار الجزئدد   اسددمبعادب

 ددرات المفسدد رية لناددوذج الانحدددار وهدد :  درجتددة المعددرض للااددادر الاعرف ددة، لبدداق  الامغ

المعل ادد  للابحددوث، والح ددازة الأرضدد ة الزراي ددة للابحددوث، والدددخل الزرايدد   ىوالاسددمو

للابحوث، ودرجتة الخبرة ف  زراية العنب، ودرجتة الق اديدة للابحدوث، وحجدم الأسدرة، غ در 

 إحماال . ىمعنوية يند أي مسمو
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 ار معامل المضخم والمباين الاساوح للامغيرات المفسيريةإخمب( 5ول )جتد
 VIF Tolerance الامغيرات م

 0.815 1.228 سن الابحوث 1

 0.727 1.376 حجم الأسرة 2

 0.626 2.348 المعل ا  للابحوث ىالاسمو 1

 0.892 1.121 الح ازة الأرض ة الزراي ة للابحوث 9

 0.946 1.057 الدخل الزراي  للابحوث 2

 0.748 1.825 الخبرة الزراي ةدرجتة  2

 0.810 1.234 درجتة الخبرة ف  زراية العنب 2

 0.589 1.822 درجتة المدريب ف  مجال زراية العنب 2

 0.675 1.836 درجتة الق ادية للابحوث 1

 0.595 1.987 ة الاحل ةجتمااي درجتة الاشاركة بالانظاات الا 12

 0.622 1.608 الاعرف ة ف  زراية العنب درجتة المعرض للااادر 11

 0.759 2.95 درجتة المواصل الاعرف  12

 0.634 1.578 درجتة السلوك الب ئ  للابحوث 11

 Innovativeness 2.243 0.646  المجدديةدرجتة  19

 0.611 1.637 نحو المعاون مع الج ران ف اا يخص زراية العنب تجاهالإ 15

 0.768 1.302 جماعه الاحل الابحوث لا إنمااءدرجتة  16
 2122جتاعت وحسبت من نمائج ب انات ي نة الدراسة الا دان ة يام 

 

 Step-Wise Multipleدمت طريقدة الإنحددار الامعددد الخطد  المددريج  الادايد اسدمخو

Regression (Forward Solution)  الفريدد لكدل ممغ در تدم  الاسدهام، للمعرف يل  مددي

دار فدد  تفسدد ر المبدداين فدد  الامغ ددر المددابع، ح ددث أوضددحت النمددائج تضددا نه فدد  معادلددة الإنحدد

( أن الامغ ر الأول الذي تم تضا نه ف  معادلة الإنحدار هو ممغ در درجتدة 9الاب نة ف  جتدول )

R)   (0.460=الخبرة الزراي ة للابحوث ح ث بلغت ق ادة
2

ويعند  ذلدك أنده قدد سداهم منفدرداً 

الامغ درات الأخدرى، ويل ده  اسدمبعادامغ ر المابع ف  ظل % ف  تفس ر المباين ف  ال63بحوال  

R)   (0.596=ممغ در درجتدة المواصدل الاعرفد  ح دث بلغدت ق ادة
2

، ويعند  ذلدك أنده سداهم 

% ف  تفس ر المباين ف  الامغ ر المدابع، ويدأت  فد  الارتبدة الثالثدة ممغ در 13.6منفرداً بحوال  

R)   (0.630=درجتة المدريب فد  زرايدة العندب ح دث بلغدت ق ادة
2

، ويعند  ذلدك أنده سداهم 

% ف  تفس ر المباين ف  الامغ در المدابع، وجتداء فد  الارتبدة الرابعدة ممغ در 3.4منفرداً بحوال  

R)   (0.654=ح ددث بلغددت ق اددة المجدديددةدرجتددة 
2

، ويعندد  ذلددك أندده سدداهم منفددرداً بحددوال  

R)   (0.676=%، ثم خامسًا ممغ ر درجتة السدلوك الب ئد  ح دث بلغدت ق ادة2.6
2

ويعند  ذلدك 

سدداهم  نحدو المعداون مدع الج دران تجداه%، ثدم سادسًدا ممغ ددر الإ2.2أنده سداهم منفدرداً بحدوال  

%، ثدم ثامندًا 1.0%، ثدم سدابعاً ممغ در سدن الابحدوث سداهم منفدرداً بحدوال  0منفرداً بحدوال  
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وأخ درًا ثم تاسدعاً  %،1.0ة ساهم منفرداً بحوال  جتمااي ممغ ر درجتة الاشاركة بالانظاات الا

 %.1.9الابحوث لاجماعه ساهم منفرداً بحوال   إنمااءممغ ر درجتة 

وهد  أكبدر مدن الجدول دة ودالده إحادائ اً يندد  (F=82.988)كاا أشارت النمائج إل  أن ق اة 

، وهددذا يعندد  أن العلاقددة خط ددة حق ق ددة، كاددا أن معدداملات الإنحدددار 1.15مسددموى إحماددال  

دالده إحادائ اً  ب ق م أوزان معداملات الإرتبداط الجزئد  وهد الجزئ  الاع ارية لها نفس ترت 

(  β، وت شدد ر أيضًددا معدداملات الإنحدددار الجزئدد  الاع اريددة )ب مددا 1.15ينددد مسددموى إحماددال  

Beta   إل  أن تغ رًا  باقدار إنحراف مع اري واحد ف  ممغ ر درجتة الخبدرة الزراي دة سدوف

% 66.5ي  الاقمادادي لازاريد  العندب باقددار ينمج ينها تغ رًا ف  مسموى العائدد الاجتمادا

من الإنحراف الاع اري للامغ ر المابع، ب ناا تغ رًا باقددار إنحدراف مع داري واحدد فد  ممغ در 

درجتددة المواصددل الاعرفدد  سددوف ينددمج ينهددا تغ ددرًا فدد  ممغ ددر مسددموى العائددد الاجتمادداي  

لامغ در المدابع، فد  حد ن % من الإنحدراف الاع داري ل61الاقماادي لازاري  العنب باقدار 

أن تغ رًا باقدار إنحراف مع اري واحدد فد  ممغ در درجتدة المددريب فد  زرايدة العندب سدوف 

ينددمج ينهددا تغ ددرًا فدد  ممغ ددر مسددموى العائددد الاجتمادداي  الاقماددادي لازاريدد  العنددب باقدددار 

د فد  % من الإنحراف الاع اري للامغ ر المابع، وأن تغ راً  باقدار إنحدراف مع داري واحد29

ممغ ددر درجتددة المجدديددة، وممغ ددر درجتددة السددلوك الب ئدد ، وممغ ددر الإتجدداه نحددو المعدداون مددع 

الج ران، وممغ ر سن الابحوث، وممغ ر درجتدة الاشداركة الاجتمااي دة، وممغ در درجتدة إنماداء 

الابحوث لاجماعه سوف يندمج ينهدا تغ درًا فد  ممغ در مسدموى العائدد الاجتماداي  الاقمادادي 

%، 02.2%، و02.7%، و07.9%، و 07.7%، و 21.6باقدددددددددار لازاريدددددددد  العنددددددددب 

 % من الإنحراف الاع اري للامغ ر المابع يلى المرت ب.01.25

ويلدد  ذلددك ياكننددا اسددمنباط معادلددة الإنحدددار الخطدد  الامعدددد للامغ ددر المددابع مسددموى العائددد 

، X1 دة يلد  الامغ درات درجتدة الخبدرة الزراي (Y)الاجتمااي  الاقماادي لازاري  العندب 

، X4، درجتدة المجدديدة  X3، درجتة المدريب ف  زراية العندب X2درجتة المواصل الاعرف  

، درجتدة X7، سن الابحدوث  X6، الإتجاه نحو المعاون مع الج ران X5درجتة السلوك الب ئ  

 ؛ يل  هذه الاورة:X9، درجتة إنمااء الابحوث لاجماعه X8الاشاركة الاجتمااي ة 
 

Y
^
= 0.532 (X1) + 0.475 (X2) + 0.287 (X3) + 0.259 (X4) + 0.243 (X2) + 

0.188 (X2) + 0.173 (X2) + 0.153 (X2) + 0.059 (X1) + 10.744 (constant ά) 

Y)ح ث )
^

 ه  الق اة الاموقعة لاسموى العائد الاجتمااي  الاقماادي لازاري  العنب. 
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دي لازاري  قتمااالا جتمااي الا( العلاقتة الإنحدارية الخطية لاسموى العائد 2جتدول )

 ومحدداتهالعنب 

 الامغيرات م

 رتباطالإ

 الجزئ 

 Pr 

معامل 

الإنحدار 

 الجزئ  

B 

معامل 

الإنحدار 

الجزئ  

 الاعياري 

Β 

معنوية 

الإنحدار 

 الجزئ  

t 

مسموي 

 الاعنوية

P-

value 

 ά  8.143  1.490 0.137ثابت الإنحدار  

 0.021* 2.314 0.079 0.081 0.633 سن الابحو  1

 0.425 0.799- 0.029- 0.093- 0.046- حجم الأسرة 2

 0.478 0.711- 0.033- 0.037- 0.041- المعليا  للابحو  ىالاسمو 1

9 
الحيا ة الأرضية الزرايية 

 0.173 1.366 0.044 0.138 0.079 للابحو 

 0.409 0.826 0.026 0.000 0.048 الدخل الزراي  للابحو  2

 0.125* 1.539 0.064 0.037 0.589 الزراييةدرجتة الخبرة  2

 0.226 1.212 0.041 0.137 0.07 درجتة الخبرة ف   راية العنب 2

2 
درجتة المدريب ف   راية 

 0.001* 3.406 0.141 0.102 0.693 العنب

 0.526 0.635 0.026 0.053 0.037 درجتة القيادية للابحو  1

 0.011* 2.563 0.111 0.148 0.647 ةجتمااييدرجتة الاشاركة الا 12

11 
درجتة المعرض للااادر 

 0.228 1.207 0.047 0.066 0.07 الاعرفية 

 0.000* 7.425 0.392 0.471 0.595 درجتة المواصل الاعرف  12

 0.000* 10.913 0.422 0.516 0.334 درجتة السلوك البيئ  للابحو  11

19 
  المجدديةدرجتة 

Innovativeness 0.316 0.141 0.176 3.831 *0.000 

15 
نحو المعاون مع  تجا الإ

 0.000* 6.077 0.239 0.254 0.632 الجيران 

16 
الابحو   إنمااءدرجتة 

 0.001* 3.322 0.117 0.184 0.589 لاجماعه 

   2122جتاعت وحسبت من نمائج ب انات ي نة الدراسة الا دان ة يام  

 .1.15يلاقة معنوية يند الاسموى الإحماال  *
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 جتمااي اسموى العائد الال( نمائج المحليل الإنحداري الخط  المدريج  الاايد 2جتدول )

 والامغيرات الافسرة دي لازاري  العنبقتمااالا

 م

 
 الامغيرات

 رتباطالإ

 الجزئ 

 Pr 

معامل 

الإنحدار 

 الجزئ  

B 

الإنحدار 

الجزئ  

 الاعياري 

β 

معنوية 

الإنحدار 

 الجزئ  

T 

مسموي 

 الاعنوية

P-value 

 رتباطالإمعامل 

R الامعدد
2

 

مقدار 

 المغير

مقدار 

 المراكم

   0.025* 2.259  10.744  ثابت الإنحدار 

1 
درجتة الخبرة الزرايينة 

X1 0.547 0.532 *0.435 11.441 *1.111 0.461 0.461 

2 
درجتننننننننننة المواصننننننننننل 

 X2 0.429 0.475 *0.396 8.318 *1.111 0.136 0.596 الاعرف 

1 
 درجتننننة المنننندريب فنننن 

 X3 0.387 0.287 *0.271 7.338 *1.111 0.034 0.631  راية العنب

 X4 0.249 0.259 *0.204 4.641 *0.009 0.024 0.654  المجدديةدرجتة  9

2 
 درجتنة السنلوك البيئن 

X5 0.237 0.243 *0.179 3.266 *1.111 0.022 0.676 

2 
نحو المعاون مع  تجا الإ

 X6 0.271 0.008 *0.097 3.235 *0.003 0.011 0.686 الجيران

 X7 0.213 0.093 *0.129 3.213 *1.111 0.008 0.694  سن الابحو  2

2 
درجتنننننننننة الاشننننننننناركة 

 X8 0.181 0.053 *0.122 3.211 *0.001 0.008 0.702 ةجتمااييالا

1 
الابحنو   إنماناءدرجتة 

 X9 0.157 0.059 *0.102 2.775 *0.006 0.007 0.709 لاجماعه

        2122ج ب انات ي نة الدراسة الا دان ة يام جتاعت وحسبت من نمائ    

 .1.15يلاقة معنوية يند الاسموى الإحماال  *   
 

  :العنب بانطقة الدراسةمحاول تواجته الم  الزرايية  تحديد أهم الاشكلات نمائج .9.9

بانطقة الدراسة،  الم  تواجته زراية وإنماج محاول العنب الزراي ة تعددت الاشكلات

الأمر الذي  (،2كاا ف  جتدول )وتمباين هذه الاشكلات تبعاً للاموسط الارجتح وتخملف 

من الدرجتة  اجتمااي ينعكس بالسلب يلى تديم إنمشار زراية العنب كاحاول تناوي 

والماويل ة الاشهد بقوة، فقد أوضحت النمائج   ةالإنماجتولى، ح ث تادرت الاشكلات الأ

 اسادة) الإنماجاسعار مسملزمات  إرتفاعا وه : الاشكلات تواجتداً وتاث رً  أكثرترت ب 

إنعدام الديم الحكوم   لفدان العنب، و  ةالإنماجتالمكال ف الإنشائ ة و إرتفاعو ومب دات(،

، 0تدهور الافات الوراث ة لأصناف العنب ح ث جتاء ترت بهم ) لاسملزمات إنماج العنب، و

لة ف  الارتبة الثان ة ح ث جتاء وجتائت مشكلات العاا( يلى المرت ب، 06 ،06 ،7 ،0 ،6

( يلى المرت ب، يل ها الاشكلات الرقاب ة 05، 5، 2ترت ب يباراتها وفقاً لوسطها الارجتح )

جتاء ترت ب يباراتها و( يلى المرت ب، ثم الاشكلات المسويق ة 00، 01، 3، 6كان ترت بها )

 ( يلى المرت ب.02، 9وفقاً لوسطها الارجتح )
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الزرايية الم  تواجته محاول العنب للاشكلات ددي والنسب  ( المو يع الع2جتدول )

 بانطقة الدراسة

 2122جتاعت وحسبت من نمائج ب انات ي نة الدراسة الا دان ة يام 

 

 :للدراسة والموصيات. النمائج العامة 2

(، ودراسددة 2121، يبدددالعالتمفددق بعددض النمددائج مددع بعددض نمددائج دراسددات مثددل دراسددة )

، ودراسددددة (Hurteau, 2022)(، ودراسددددة 2109، جتلدددد (، ودراسددددة )2122، بهجددددت)

مدن أهدداف الدراسدة  ، وإنطلاقدًا(Vallone, et al., 2019)(، ودراسدة 2120، بددالفماحي)

تم الموصل إل ها بعدد تحل دل الب اندات إحادائ اً  لبحث ة س مم يرض أهم النمائج الم وفروضها ا

 يلى النحو المال :

مدن  %35مدن  أكثدرظهرت النمائج يلى أن الزراية مهنة يائل ة فد  الاقدام الأول، ح دت أن أ -

، وهددو أمددر ضددروري أكثرأفددراد فدد 9-5الابحددوث ن تمددراوح أيددداد الوحدددة الاع شدد ة مددا بدد ن 

الزرايية الم  تواجته محاول  الاشكلات

 العنب

 112درجتة المواجتد ن=
الاموسط 

 الارجتح

ترتيب 

 الاشكلة
 لا توجتد اأحيانً  توجتد

 % العدد % العدد % العدد

 اسادة) الإنماجاسعار مسملزمات   إرتفاع

 (ومب دات
603 011.1 1 1 1 1 158.0 1 

 2 155.3 1 1 5.1 03 75.1 611 أجتور العاالة الزراي ة  إرتفاع

لفدان   ةالإنماجتالمكال ف الإنشائ ة و إرتفاع

 العنب
272 72.6 26 9.3 1 1 154.0 1 

 9 142.7 1 1 27.0 72 91.7 226 نمشار الاب دات الاغشوشةإ

 2 137.0 6.2 06 60.3 011 36.2 216 قلة العاالة الفن ة الادربة

نقص م اه الري ويدم انمظام الاناوبات 

 ونقص يدد ساياتها
073 32.0 006 65.9 9 2.2 136.8 2 

نقص معلومات المسويق ويدم توافرها 

 أح اناً
060 63.0 050 51.1 01 6.2 128.3 2 

جتراءات تادير تكال ف يال ات وإ إرتفاع

 العنب
011 60.3 212 36.7 06 6.5 119.7 2 

إنعدام الديم الحكوم  لاسملزمات إنماج 

 العنب
006 63.0 211 36.6 2 1.3 124.0 1 

غ اب الديم الفن  والرقابة من مسئول  

 الزراية 
60 02.1 256 01.0 25 9.7 107.5 12 

 11 105.5 9.3 26 06.5 239 9.7 25 والاب دات بالجاع ات الزراي ة سادةالاقلة 

فاض جتودة سرية تلف الثاار وإنخ

 الاحاول أثناء المسويق
25 9.7 70 20.0 211 36.6 76.2 12 

 11 74.0 30.9 209 22.0 91 7.2 27 دام الا كنة الزراي ةاسمخصعوبة 

 19 58.7 70.2 200 3.6 21 2.5 0 تدهور الافات الوراث ة لأصناف العنب

قلة الخبرة باكافحة الأمراض الفطرية 

 والآفات الحشرية
2 1.3 26 9.6 270 72.0 57.2 12 
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دة المد  لا لزراية وترب ة العنب الذي يحماج لأيدي ياملة كث رة وخاصدة فد  الانداطق الجديد

نواع الفاكهة؛ الأمر الذي توص  به الدراسة ف  ضدرورة أخدذه تالح اح اناً لزراية بعض أ

رتفداع ، ومدا يسدايد يلدى ذلدك إند الموسع فد  اسمادلاح مزيدد مدن الأراضد ف  الإيمبار ي

دية قماددادي لازاريدد  العنددب بانطقددة الدراسددة وذلددك يدددلل يلددى الأها ددة الاقمادداالعائددد الا

 ة الكب رة لاحاول العنب محل اً وتاديرياً.جتمااي والا

% 71مددن  أكثددرالخبددرات الزراي ددة للابحددوث ن بنسددبة  إرتفدداعأكدددت نمددائج الدراسددة يلددى  -

% مددن الع نددة؛ ماددا 91 مددن أكثددرمسددموى الددوي  الب ئدد  لددديهم بنسددبة  إرتفدداعبالإضددافة إلددى 

الاحاول ة مع الحفداظ يلدى الاسدمدامة الب ئ دة لاطابقمده لاواصدفات   ةالإنماجت إرتفاعنعكس إ

 دي للازاري ن.قمااوالا جتمااي المادير وبالمال  زيادة العائد الا

% مدنهم 75بمكدار والمطدوير والمجدديدة، وث ن حرياد ن يلدى الإ% مدن الابحدو05 مدن أكثر -

صدل مدع مادادر الاعلومدات الزراي دة اكدانوا حرياد ن يلدى المددريب والدمعلم الدذات  والمو

الاخملفددة بالإضددافة إلددى سددع هم للمواصددل الاعرفدد  ثقاف دًدا وجتغراف دًدا، الأمددر الددذي ظهددر فدد  

جماعهم الاحل  وحرصهم الكب ر ف  المعداون ة وإنماائهم لاجتمااي نسبة مشاركمهم الا إرتفاع

 مع الأخرين.

دي لازاريد  العندب كدان قماداالا جتمااي أظهرت النمائج أن ترت ب محاور مق اس العائد الا -

ة، يل ده محدوري العائدد يلدى جتمااي دكالمال : العائد يلى الاجماع، ثم العائد يلى العلاقدات الا

ف  نفس المرت ب وهو الثالدث، وهدذا يؤكدد المفسد ر  الأسرة والعائد يلى الفرد اللذان يشمركان

دية ذات العائددد قمادداة الاجتمااي ددن محاددول العنددب مددن الاحاصدد ل الاأ؛ فددى جتمادداي الا

داخلدة أولًا،  الرأسد ةة الأفق دة وجتمااي ددي يلى الاجمادع والعلاقدات الاقمااوالا جتمااي الا

وفن دات خاصدة لزرايمده فهدو يحقدق ثم الأسرة والفرد ثان اً؛ ح ث أن العنب يحمداج لاهدارات 

مدع  جتماداي ة وتحق دق الدذات لازاري ده بالإضدافة إلدى زيدادة المواصدل الاجتمااي الاكانة الا

ف زيد من معدل المعلم الذات  لأفدراد  ؛بمكار والمطويراء بالاجماع الاحل  فهو يحماج للإالخبر

يسداهم فد  حدل مشدكلة  فهدو  دةالإنماجتالاجماع من مزاريد  العندب، بالإضدافة لطدول فمرتده 

البطالة؛ فهو يسمويب أيدي ياملة كث رة، فضلًا ين الا زة النسدب ة لده فد  مادر فهدو مبكدر 

وبالمدال  فهدو مطلدوب للماددير وبكا دات كب درة،  ؛النضج بشدهرين مبكدرًا يدن دول أوروبدا

د القددوم  قمادداوبالمددال  تددوف ر يائددد مددادي مجددزي للاددزاري ن وتددوف ر يالددة أجتنب ددة للا

ري، أيضًددا محاددول العنددب مددن الاحاصدد ل المدد  يددمم زيددادة الق اددة الاضددافة لهددا فدد  الاادد

مددن منددمج كالعادد ر، والزب ددب، وزيددت مددن بددذوره، ويديددد مددن  أكثددرتاددن عه وتحويلدده إلددى 

للقطاع الادناي  واسدم عاب يددد لا بدأس بده مدن  إضافةالاسمعاالات الدوائ ة وغ رها، فهو 

دية الكب ددرة فدد  اسددمغلال قمادداذات الأها ددة الاحاصدد ل نسددبة البطالددة، وخاصددة وأندده مددن الا

الفاكهدة الأخدرى مثدل الأراضد  الرمل دة والأراضد   لدبعض أندواعالأراض  الغ در صدالحة 

القل لددة الخاددوبة والأراضدد  القل لددة العاددق، كاددا أندده مهددم فدد  تثب ددت المربددة ومنددع المعريددة؛ 

 راض  الجديدة.وبالمال  فهو الاحاول الأول ف  الموسع ف  اسمالاح الأ
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 الاسدهام، للمعدرف يلد  مددي ر الامعددد الخطد  المددريج  الادايددمت طريقدة الإنحددااسمخ -

الفريد لكل ممغ ر تم تضا نه ف  معادلة الإنحدار ف  تفسد ر المبداين فد  الامغ در المدابع، ح دث 

( أن الامغ ددر الأول الددذي تددم تضددا نه فدد  معادلددة 9أوضددحت النمددائج الاب نددة فدد  جتدددول )

% فد  63نحدار هو ممغ ر درجتة الخبرة الزراي ة للابحوث ح دث سداهم منفدرداً بحدوال  الإ

الامغ ددرات الأخددرى، ويل دده ممغ ددر درجتددة  اسددمبعادتفسدد ر المبدداين فدد  الامغ ددر المددابع فدد  ظددل 

، ويددأت  فدد  الارتبددة الثالثددة ممغ ددر درجتددة المدددريب فدد  %13.6المواصددل الاعرفدد  بحددوال  

بحددوال   المجدديددة، وجتدداء فدد  الارتبددة الرابعددة ممغ ددر درجتددة %3.4زرايددة العنددب بحددوال  

%، ثم سادسًا ممغ در 2.2%، ثم خامسًا ممغ ر درجتة السلوك الب ئ  ساهم منفرداً بحوال  2.6

%، ثددم سددابعاً ممغ ددر سددن الابحددوث بحددوال  0بحددوال   نحددو المعدداون مددع الج ددران تجدداهالإ

ثدم تاسدعاً  %،1.0ة بحدوال  جتمااي دت الا%، ثم ثامندًا ممغ در درجتدة الاشداركة بالانظادا1.0

، مادا يجعدل الدراسدة توصد  %1.9الابحوث لاجماعده بحدوال   إنمااءوأخ رًا ممغ ر درجتة 

ة جتمااي دام بالبرامج المدريب دة الفن دة العال دة الامخاادة فد  الاحاصد ل الاهمابضرورة الإ

ى الطدددرق دية كاحادددول العندددب، للمطدددوير فددد  إنماجتددده وتادددن عه والمعدددرف يلدددقماددداالا

 الحديثة ف  زرايمه ومكافحة أفاته وأمراضه بطرق مسمدامه ب ئ اً. الاسال بو

والاب دددات  سددادةالاسددعار ا إرتفدداع، خاصددة الإنمدداجسددعار مسددملزمات ا إرتفدداعت عددد مشددكلة  -

مدن الادزاري ن بع ندة الدراسدة؛ نظدرًا  %100اللازمة لعال ة الزرايدة، والمد  أجتادع يل هدا 

مددن  أكثددروالمدد  تاددل تكلفمهددا  سددادةالااج إلددى أنددواع ممعددددة مددن لأن محاددول العنددب يحمدد

والاب ددات فد   سدادةالاجتن ه للفدان الواحد، ويزيدد مدن هدذه الاشدكلة يددم تدوافر هدذه  6511

الجاع ددات الزراي ددة، و إلددى يدددم وجتددود ديددم حكددوم  لاسددملزمات إنمدداج العنددب ماددا يجبددر 

 جتادع( من السوق السدوداء لحد ن )بالفائدةملزمات الزراية بالأجتل الازاري ن يلى شراء مس

، الأمر الذي يمطلدب مدن الدولدة تدوف ر الإنماجتكلفة  إرتفاعالاحاول، الأمر الذي يؤدي إل  

وتوزيعهددا لاسددمحق ها دياًددا للاددزارع وفدد  نفددس الوقددت  سددادةالاحاددة مناسددبة مددن ماددانع 

 د الوطن .قماادياًا للا

فات الوراث دة لأصدناف العندب بانطقدة الدراسدة؛ كاا تعدان  مدزارع إنمداج العندب تددهور الاد -

طريدة والآفدات الحشدرية خاصدة مدن العاالدة الأمدراض الف ويرجتع ذلك لقلدة الخبدرة باكافحدة

، مدع غ داب تدام سدادةالاو نمشدار غدش الاب دداتدربة، ويزيد مدن حددة هدذه الاشدكلة إغ ر الا

ى تلدف أو ضدعف جتدودة يلد ، ويدنعكس ذلدكوالرقابدة مدن قبدل مسدئول  الزرايدة للديم الفن 

طددن للفدددان  0.5الفدددان، والمدد  بلغددت باحافظددة البح ددرة إلددى  إنماجت ددةنخفدداض الاحاددول، وإ

، الأمدر الدذي يمطلددب 2120طدن للفددان يددام  7.2وهد  أقدل مددن الاموسدط العدام للجاهوريددة 

الفددان،  إنماجت دةوزيدادة  الإنماجتعال يلى خفض تكال ف  إنماجت ةضرورة البحث ين وسائل 

 ن جتودة الانمج، توص  الدراسة أن يكون ذلك من خدلال المددريب والثق دف بانظادات وتحس

 الازاري ن الاوجتودة بالاجماع الاحل .
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أتضح أيضًا من نمدائج الدراسدة والالاحظدة الا دان دة أن الاشدكلات المسدويق ة الخاصدة بماددير  -

ال ملاكهدا الطددرق العندب تقدل شدددتها بدالازارع ذات الح دازات الكب ددرة الاخططدة، ح دث يسددمع

الحديثة ف  المعبئة والمغل ف، بالإضافة إلدى المعاقدد مدع شدركات كب درة تقدوم بإيدداد الاحادول 

بشكل جت د من أجتل تاديره إلى الأسواق الخل ج ة وفرنسا وإيطال دا وإنجلمدرا، ومادا هدو جتددير 

جتهم مددن بالددذكر أن الإنمدداج الماددديري يحمدداج إلدد  تجاددع أو رابطددة مددن الددزراع لمجا ددع إنمددا

محاول العنب؛ نظرًا لإرتفاع تكال ف العال ات الخاصة بالمادير للوصدول إلدى الاواصدفات 

الماددديرية الاطلوبددة، ومنهددا أن تكددون الثاددار سددل اة غ ددر ماددابة بددالعفن والملددف ونظ فددة مددن 

الاددواد الغرب ددة، وخال ددة مددن الآفددات وأي رائحددة وطعددم غريددب، كاددا تمطلددب أن تكددون العناق ددد 

مكددوين وذات نضددع طب عدد  مكماددل المكددوين وبحالددة جت دددة وبندداء يلددى مددا سددبق فددإن جت دددة ال

مزاري  العنب يحماجتون إلى وجتود نوع من المنظ م يقوم يلى الموي ة والإرشاد وت سد ر كافدة 

الإجتراءت المادديرية، وتدوف ر محطدات للمجا دع والمعبئدة للمخدزين السدل م وتقل دل للفاقدد النداتج 

تددوف ر العبددوات الاناسددبة للمعبئددة، وتددوف ر كافددة الاعلومددات المسددويق ة خددلال يال ددة النقددل، و

سعار الاسمرشادية للب دع خدلال مواسدم جتادع الاحادول، مادا يعدود باعظادة العائدد الاوتحديث 

يلى الازارع ويدم اسمغلالة من من قبدل المجدار والوسدطاء، وكدذلك يعدود بالعائدد يلدى الدولدة 

 توف ر يالة أجتنب ة للاقمااد القوم . ف  تادير منمج ذو جتودة يال ة و
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ABSTRACT:  
This research aimed to characterize and measure the level of socio-

economic return for grape growers, identify the most substantial 

determinants of socio-economic return for grape growers, and specify the 

nature of the relationship between the level of socio-economic return and 

its determinants in the study area. This study had conducted in some 

villages of the Taiba area in Nubariya, which are the villages of (Elishea, 

Adam, Suleiman, and Hussein Aboul-Yousr). The sample had determined 

by 17.5 % of the population of the grape growers in the chosen villages, 

with a total of 316 Parameters. Data has been collected randomly from the 

selected sample through a personal interview. In analyzing the data of this 

study, more than one statistical method had used to achieve its objectives 

and test its hypotheses. Some descriptive and analytical statistical methods 

had used, such as percentages, arithmetic mean, standard deviation, 

weighted mean, and frequency distribution tables to display and describe 

the data, multiple regression analysis, and Step-Wise Multiple Regression 

(Forward Solution). The results revealed that nine main variables 

contribute to explaining the variance in the level of socio-economic return 

in light of the exclusion of other variables, which are, in order: 1- The 

degree of agricultural experience of the respondent, as it alone contributed 

about 46% in explaining the variation in the dependent variable in light of 

the exclusion of other variables. 2- The degree of cognitive transference 

contributed about 13.6%. 3- The degree of training in grape cultivation 

contributed about 3.4%. 4- The degree of innovativeness contributed about 

2.4%. 5- The degree of environmental behavior contributed about 2.2%. 6- 

The tendency towards cooperation with neighbors contributed about 1%. 7- 

The age of the respondent contributed about 0.8%. 8- The degree of 

participation in social organizations contributed about 0.8%. 9- The degree 

of belonging of the respondent to his community by about 0.7%. 
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